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MENSAGEM DO PRESIDENTE DA CAMARA \ 9
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Decorrido um ano das eleigdes autarquicas e o ano de 2018 a terminar, queremos que o ano de

2019 continue a ser um ano de investimento no concelho.

O decurso do quadro comunitario 2020, com atrasos significativos na aplicagéo dos fundos
comunitarios, e a preparagdo do novo quadro comunitario 2030, obrigam o municipio a adotar
politicas alicergadas em medidas competitivas apoiadas pelas linhas orientadoras dos eixos
programaticos dos programas operacionais, regionais e nacionais, por forma a desenvolver de

forma sustentavel as politicas financeiras e econdémicas necessarias ao investimento no concelho.

Investimento também, na preservagdo do ambiente com forte pendor na melhoria das condicdes da
serra do Roboredo, a sua reflorestagdo e o propésito de constituirmos uma equipa de sapadores
caso venha aprovada a candidatura submetida, a melhoria da qualidade de vida das pessoas,
nomeadamente através da criagdo de um regulamento que apoie a ajuda ao alojamento local e as
obras em casa propria de pessoas com manifesta necessidade econémico-social, o direito a
primeira habitagéo, a criagdo de valor e partilha de conhecimento, destacando a importancia do
apoio ao sucesso escolar, a promogéo da inovagéo, real¢ando os protocolos com a UTAD, o IPB
(sendo a parceria mais visivel o curso ministrado em Torre de Moncorvo de viticultura e enologia),
e as parcerias com as diversas associagdes do concelho, num envolvimento com a populagédo que
se quer continuo. Este é sem duvida, como diversas vezes declarei, o principal foco de atuagao em

cada decisdo do municipio, primeiro as pessoas, os moncorvenses, Torre de Moncorvo.

Acreditamos que um territério ndo é grande pelo nimero de quildmetros quadrados que detém. S&o
as pessoas que fazem o territério, e os moncorvenses, fazem o seu territério imenso, como se
constata ao longo da histéria. A participago e o envolvimento de todos fara do nosso concelho, um

concelho ainda maior e melhor.

No ambito da prossecugao dos fins a que estamos legalmente adstritos e da legitimidade dos atos
a praticar decorrentes do sufragio direto e universal, alinhados com uma estratégia bem definida
mas realista, continuaremos a pautar a nossa acdo pela boa administragdo dos dinheiros publicos,
pelo bom governd dos recursos disponiveis, que sdo de todos, sendo estes sempre escassos para
as necessidades, o que obriga a um reforgado rigor, visdo de planeamento e estratégia, disciplina

e sentido de responsabilidade na gestdo do municipio.
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Acreditamos nos Moncorvenses, e, todos juntos supriremos as dificuldades e abragaremos os nov

4
desafios que se vislumbram, conquistando-os. /e‘z‘“’l’ )

O Presidente da Camara Municipal t\“ Zp‘e

Nuno Gongalves
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Continuaremos a desenvolver as linhas orientadoras, que tragamos para o quadrisl!nio 2017/2021, E‘:}
as politicas de desenvolvimento econdémico, politicas de juventude, politicas de planeamento e%
ordenamento do territorio, politicas ambientais, politicas de apoio e desenvolvimento agricola,
politicas de proximidade, politicas de cooperagéo, politicas culturais e patrimoniais e politicas de
apoio ao desporto.

Os documentos previsionais, orgamento e grandes opgdes do plano (PPI e PAM), no valor de €
19.210.567,00, refletem as linhas orientadoras da politica concelhia e a vontade estratégica de
implementacdo de agdes e projetos que espelhem o investimento nessas areas. Mas também a
aposta em politicas diferenciadoras que permitam ao nosso concelho, apresentar-se como um

concelho atrativo para viver, investir, regressar e visitar.

Podemos alicercar esta escolha nos eixos: gestdo, coes&o social € aproximacéo dos cidad&os,

educativo, competitividade, regeneragéo urbana, ambiental e salde.

Gestdo rigorosa na senda do equilibrio desejado, destacando o pagamento de trés empréstimos
no decorrer do presente ano, dois do PTH e um na CGD, coesdo social e aproximagéo dos
cidaddos na construgdo de um concelho amigo das familias com preocupagbes sociais mais
inclusivo e preparado, destacando a luta pela insergéo e pela integracdo, bem como o 112 social,
SOS - teleassisténcia e a partilha de bens doados, educativo com realce para a recuperagio da
Escola Secundaria Dr. Ramiro Salgado e aposta no combate ao insucesso escolar,
competitividade na procura de solugdes e modelos que permitam ao concelho uma maior
sustentabilidade territorial, com apoio & compra de terrenos na zona industrial e apoio aos
empresarios que invistam no concelho, regeneragéo urbana principalmente no centro historico da
vila e nas freguesias, que permitam fixar residentes, mas também recuperar edificios emblematicos
adotando-os as necessidades de hoje, desenvolvendo eixos culturais € econémicos a eles
acoplados como s&o os casos da igreja matriz de Torre de Moncorvo através de um protocolo com
a Direg&o Regional de Cultura do Norte, para o levantamento tridimensiongl e estudo geométrico-
estrutural da igreja matriz que permita a requalificagéo e recuperagéo faseada de todo o edificio,
sinagoga incluida no PROVERE Douro e os nucleos urbanos das freguesias, ambiental
fomentando a educagéo responsavel dos mais novos, mas também politicas interventivas em
diversas areas com enfoque na serra do Roboredo, a eficiéncia energética e a eliminagéo integral
de fossas no concelho, sendo o fecho dos subsistemas, a requalificagéo de tratamento de aguas
. residuais, a redugdo da poluicio das massas de agua e a construcdo de ETAR's num total de
dezasseis agdes, marcante para este mandato, satide melhorar as condigdes de acesso a saude
com diversos protocolos, como o cartdo municipal de satde e o transporte de doentes néo urgentes
e oncolégicos, a unidade mével de salide, mas também o protocolo com o Hospital D. Estefania

quando sejam criangas a necessitar de internamento, entre outros que queremos implementar.
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PROPOSTA

O presente documento apresenta uma estratégia de progresso alicergada em vetfxres
estruturantes como: gestdo, coesdo social e aproximagdo dos cidaddos, educativo,

competitividade, regeneragdo urbana, ambiental e satde

As linhas de desenvolvimento sustentado do Municipio de Torre de Moncorvo que
apresentamos, expressam de forma clara o nosso compromisso no sentido de canalizar todos
os recursos e sinergias disponiveis para continuar a fazer de Torre de Moncorvo uma

localidade moderna, atrativa e competitiva.

O nosso objetivo é colocar toda a nossa determinagdo ao servigo dos Moncorvenses e das

suas institui¢cdes.

Num quadro de grande exigéncia e rigor, mormente em matérias de natureza financeira,
pretendemos ultrapassar as inimeras dificuldades impostas do exterior, convictos de que o
contributo de uma boa gestdo, solidamente ancorada em processos de governagéo
caracterizados pelo rigor e pela transparéncia, sera determinante para permitir que o concelho
de Torre de Moncorvo prossiga na senda do progresso, do desenvolvimento e do bem-estar

geral da sua populagéo.

O Municipio de Torre de Moncorvo atingiu um equilibrio financeiro que queremos manter. Se
por um lado pretendemos alocar os recursos para as pessoas, para a area social, para a
educagdo e para a cultura, por outro lado, queremos dar prioridade a projetos que

consideramos estruturantes para a estratégia de desenvolvimento municipal.

Sabemos que os recursos financeiros municipais sao limitados. Por isso, tal como no passado,
envidaremos todos os esforcos na procura de financiamentos disponiveis no ambito do
Quadro Comunitario Portugal 2020, relacionados, mormente, com a eficiéncia energetica quer

nos edificios quer a nivel da iluminag&oo publica e para a reabilitagdo urbana.

Iremos manter a aposta na area desportiva pelo impacto que ela tem na qualidade de vida

dos nossos municipes.

Contamos com as Juntas de Freguesia para continuarmos a promover o desenvolvimento
integrado de todo o territério municipal, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das

nossas populagdes.
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respetivas atividades, sendo a gestao dos recursos humanos efetuada em fungdo dos postos \@1\9

de trabalho constantes no referido mapa de pessoal.

ﬁum'f
As previsdes de receitas para o ano de 2019 estimam-se em 19.210.567,00€, assi \,\ A
discriminadas:

Receitas Correntes: 1 0.463.384,00€

Receitas de Capital: 8.747.183,00€

As previsdes das despesas para o ano de 2019 estimam-se em 19.210.567,00€, assim
discriminadas:

Despesas Correntes: 8.935.947,50€

Despesas de Capital: 10.274.619,50€

Na angariagéo das receitas e na realizacdo das despesas devers ser observado o articulado
contendo as medidas para orientar a €Xecucéo orgcamental, em anexo.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, e do n.°1, do artigo 45.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, proponho que o
Executivo aprove e delibere submeter a aprovagéo da Assembleia Municipal, para efeitos do
disposto nas alineas a), m) e o), do n.°1, do artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de 2019 que a seguir se discriminam.

1- Orgamento Municipal (Receita e Despesa) para o ano de 2019;
2- Grandes Opgdes do Plano (PPl e PAM) para o ano de 2019;

3- Mapa de Pessoal
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Apoiaremos o associativismo e empreendedorismo locais, como forma de garantir o apoio as @_@

nossas criangas, aos jovens e aos mais carenciados, e trabalharemos lado a lado com todos

-

. s, /
0s que promovam o bem-estar social, a nossa cultura e o nosso patrimoénio. ('Qp_e){\l I
;

Continuaremos a promover um conjunto de eventos municipais como polos dinamizadores de \/\ J
uma regiso, como encontro e partilha de saberes da populagéo, reforgando a estreita ligagéo @Jﬂe’
a terra, as raizes, promovendo a atratividade turistica e apoiando a divulgagao e valorizagéo

dos produtos locais.

Continuaremos a apostar na manutengdo e melhoria da rede viaria, e lutaremos para que a
construgdo do ip2 no nosso concelho, linha do douro, interse¢éo do ip2 com a ligagéo a sede
do concelho e a Foz do Sabor, sejam uma realidade, na valorizagdo dos nossos recursos

naturais e paisagisticos, bem como na reabilitagdo urbana e urbanistica.

Para que estes objetivos sejam alcangados, contamos com todos os Moncorvenses, todas as
instituicdes e todas as empresas do concelho, e com todos os profissionais do Municipio que,
ao servico da populagéo, daréo certamente o seu melhor para responder com eficacia, e cada

vez mais eficiéncia, as necessidades e anseios de todos.

O Orgamento para o ano de 2019, elaborado de acordo com as regras previsionais definidas
no Plano Oficial de Contas das Autarquias Locais e demais legislagéo aplicavel e com base
numa estratégia de racionalizagdo de despesas e de consolidacdoo orgamental, visa
promover o desenvolvimento sustentado e alcancar reflexos positivos quer no que concerne
a valorizacdo do patriménio da autarquia quer ao progresso econémico e social que se
preconiza para o Concelho.

As Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de 2019, integram os projetos, agoes
e investimentos a desenvolver pela autarquia, direta ou indiretamente, com financiamento
assegurado no orgamento de exercicio, correspondendo ao segundo ano do mandato 2017-
2021.

Tendo como base os Documentos Previsionais de gestdo em anexo, elaborados nos termos
da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, fica a Camara Municipal autorizada a cobrar, no ano
econdémico de 2019, os impostos diretos e indiretos, taxas, licengas, coimas e outras receitas

previstas no Orgamento, para fazer face as despesas inscritas no mesmo.

Nos termos do artigo 28.° e seguintes, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, acompanha a proposta de Orgamento o Mapa
de Pessoal para 2019, o qual contem a indicagéo do nimero e a caracterizagéo dos postos

de trabalho nele contido de que o érgdo ou servigo carece para o desenvolvimento das
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RELATORIO

1. - DESENVOLVIMENTO ESTRUTURAL

LINHAS ESTRATEGICAS PARA O DESENVOLVIMENTO ESTRUTURAL

O planeamento estratégico assenta numa visdo integrada do territrio e no cabal
conhecimento das necessidades e das prioridades da populagdo deste Municipio, razdo pela
qual deve ser definido numa base de proximidade.

A participagso, as iniciativas em parceria, a desconcentragdo de servigos e a progressiva
descentralizagdo dos processos de deciséo, relevam entre os pilares desta estratégia de
desenvolvimento harmonioso do territério concelhio.

Assim, continuaremos a estimular a capacidade de criar e de dinamizar processos de
inovagdo, acrescentando valor e competitividade & economia e incentivando a criagéo de
emprego, tornando o territério mais atrativo a outros agentes econémicos e promovendo o
envolvimento de todos quantos participam no desenvolvimento do concelho.

As atuais conjeturas de desenvolvimento territorial interagem no territorio procurando um
esforgo concertado de projecéo, para o exterior, de uma imagem de confianga e de
credibilidade.

PropGe-se, assim o planeamento estratégico como uma ferramenta que aposta no
desenvolvimento territorial sustentado e integrado, alicergado nas suas vantagens
competitivas e no desenvolvimento de politicas de proximidade centradas numa melhoria
constante das condi¢des de vida de todos os Moncorvenses.

Este projeto de desenvolvimento assenta fundamentalmente na concretizagdo dos seguintes
objetivos:

> QGarantir a todas as criangas e jovens o acesso a um ensino de exceléncia que conduza
a resultados de aprendizagem significativos e eficazes:

> Promover a prosperidade e o bem-estar de todos:
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> Otimizar as potencialidades e fatores de atratividade do territério; [I/I \@Tbﬁ

> Maximizar o aproveitamento dos fundos comunitarios;

> Mobilizar a autarquia e toda a sociedade civil (associagdes, instituigdes, se%(ﬁr

empresarial e cidaddos em geral), em ordem & participagao ativa na concretizagéo de

projetos de forte interesse local; &}«3

> Estimular o crescimento do empreendedorismo;

> Cativar novos investimentos privados;

> Continuar com o equilibrio financeiro e o efetivo controlo das despesas;
> Fomentar o Turismo;

> Promover as potencialidades naturais e culturais do Municipio;

> Universalizar a atividade desportiva e de lazer;

> Continuagéo de politicas de desenvolvimento cultural;

> Apostar na permanente melhoria das vias de comunicagéo;

> Investir na requalificagdo urbanistica dos espacos publicos e proteger, valorizar e

promover os espagos naturais.

E com base no conhecimento préximo e direto de toda a realidade concelhia, nas suas
mdltiplas vertentes, e mercé de uma célere e agil capacidade de resposta a todas as
solicitagbes e as necessidades, que o Municipio de Torre de Moncorvo define e concretiza
linhas de agdo assentes em critérios de rigor e de pragmatismo indispensaveis, para
consolidar o progresso local e para fazer Torre de Moncorvo um territério coeso e com

elevados niveis de competitividade e atratividade.
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INTERVENGOES SETORIAIS O/%

1. — FUNGOES GERAIS
1.1. - Administragido Geral

1.1.1. - Modernizagio Administrativa

A prestacdo de um servigo de interesse publico com elevados niveis de eficacia é um
desiderato apenas alcangavel com esta constante aposta no aumento da maturidade da
organizagéo através do planeamento e gestsio de sistemas de infformagéo e de diferentes
metodologias de gestio, potenciando a excelencia.

O trabalho de proximidade da administragéo local tem que se pautar pelo reforgo da
capacidade para responder com celeridade e eficacia as multiplas solicitagdes dos municipes,
dos empreendedores e de todos os agentes de dinamizagdo da vida econdmica, social,
cultural e desportiva.

Iremos assim dar continuidade a todas as diligéncias no sentido de proporcionar servigcos cada
vez mais funcionais e eficazes e de prestar um atendimento réapido e personalizado, tendo
assim ja iniciado este processo, com a criagdo do Balcdo Unico de Atendimento e do Espacgo
do Cidad&o proporcionando desta forma a desconcentragdo dos servigos da Administragéo
Central, aproximando-os das pessoas, das empresas e das demais entidades do concelho,
que sera mais aprofundada com a instalagéo do balco Gnico mével que percorrera todas as
freguesias num servigo de maior proximidade e comodidade para os municipes.

1.1.2. - Instalagdes Municipais

Os servigos técnicos municipais continuam a disponibilizar equipas especializadas na
realizagéo de intervengdes de reconhecido interesse local, para desta forma poderem
responder com eficcia e maior rapidez a todas as necessidades dos nossos municipes
em geral. A constante modernizagéo e acessibilidade de todas as instalagées municipais,
garantem melhores condi¢des de seguranca e comodidade dos trabalhadores mun|C|pa|s
contribuindo deste modo para um elevado grau de capacidade de resposta a todas as
solicitagbes e necessidades da comunidade em geral.
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1.2. - Seguranga e Ordem Publica

A seguranga € um instrumento fundamental para o bem-estar da populagéo em geral. Deste
modo, o objetivo de consolidacdo da atratividade do territdério do concelho de Torre de
Moncorvo é também importante para a valorizagdo da seguranga de pessoas e respetivos
bens.

Viver em seguranga € num ambiente em que a ordem publica é uma constante, constitui, sem
divida um dos fatores para atrair novos residentes e até investidores. Preconizando-se, esta
através da concretizagdo do trabalho concertado entre varios parceiros sociais concelhios, de
forma a potenciar a incluséo social e colocar em pratica principios estruturantes como a

solidariedade social e 0 apoio a pessoas em situagdo de maior vulnerabilidade social.

1.3. —Protecdo civil e luta contra incéndios

De salientar aqui o trabalho da Protegao Civil, este, tem sido encarado pelo Municipio como
um servigo fundamental para a seguranga bem-estar de pessoas e de bens e,

concomitantemente, na defesa, protegéo e valoragéo do patriménio florestal concelhio.

Neste sentido, preconiza-se a implementagio das seguintes medidas:
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. Elaboragéo/implementagéo dos planos no ambito da Defesa da Floresta Coptra

Incéndios; \‘@—))ﬁ

e Articular a atuagdo dos organismos com competéncias em matéria de incérdios

o

° Acompanhar acles realizadas pelos Bombeiros Voluntérios sempre que necesLano

florestais, no ambito da sua area geografica;

(simulacros e/ou exercicios);

&

* Desenvolver tarefas no ambito da protegéo civil, desde o seu planeamento ao plano
de Agéo, de acordo com a necessidade de prevengéo de riscos coletivos inerentes a
situagbes de acidente grave ou catastrofe, de forma a minimizar os seus efeitos,
proteger e socorrer pessoas e bens em perigo quando as situagbes ocorrem.

O papel da Associagdoo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Torre de Moncorvo,
enquanto membro da Protecado Civil Municipal, ¢ muito importante para a seguranga e bem-
estar das pessoas, razio pela qual continuaré a ser apoiada com vista & melhoria dos
equipamentos e no tocante a continua aposta na formagéo dos bombeiros voluntarios. Sendo
este apoio concretizado através da celebragéo de protocolos entre o Municipio e a Associagio
dos Bombeiros Voluntarios de Torre de Moncorvo.

2. - FUNGOES SOCIAIS

21. - Educagio

A Educagéo ¢é a forga motriz, transformadora de toda e qualquer sociedade que se propde
evoluir em todos os sentidos, sendo hoje indesmentivel que o desenvolvimento econémico
€ diretamente proporcional ao investimento feito neste setor estruturante.

O combate ao abandono escolar e a progressiva melhoria da qualificagéo da populagéo
concretizam-se ainda através de uma politica de ag&o social escolar indutora da inclusédo
social, que inclui, entre outras, as seguintes medidas:

> Fornecimento de refeiges, potenciando o acesso das criangas que frequentam o
Pré-escolar e 0 1.° CEB, a uma alimentagdo saudével e equilibrada;
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> Forte investimento nos transportes escolares, assegurando uma eficaz resposta (GdT\OS

MUNICIPIO DE TORRE DE MONCOiVO

as multiplas necessidades, assumindo mesmo encargos que estéo para além do

que compete ao Municipio, garantindo assim:

> Total comparticipacdo dos passes escolares de todos os alunos do Agrupamento QQ ,]{
de Escolas Dr. Ramiro Salgado de Torre de Moncorvo; \\/\

> Comparticipagdo da totalidade dos custos com Transporte Escolar aos alunos que,
por inexisténcia de oferta educativa nos concelhos vizinhos, venham estudar para

o Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado de Torre de Moncorvo,

> Auxilios econémicos, para comparticipagdo de material escolar;

Investir na Educacéo, nas suas distintas vertentes, tendo em vista a formagéo integral das
criangas e jovens Moncorvenses, é a primeira das prioridades no processo de transformagéo

de Torre de Moncorvo num concetho moderno e competitivo.

A implementacédo de projetos no ambito educativo, em parceria com o Agrupamento de
Escolas, volta a emergir como estratégia de promogéo da formagao integral das criangas e

jovens, mercé da continuidade das seguintes agbes e programas:

> Implementacéo do Programa “Herois da Fruta” para as criangas da educagéo pré-
escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico, como forma de sensibilizagdo para a relevancia

de se praticar uma alimentacédo saudavel;

> Promogao de a¢des de sensibilizagdo em teméticas relativas a educagéo ambiental e

a educagéo para a saude;

> Comemoragio do Dia Mundial da Crianga, com a realizagédo de mdltiplas atividades

lidico-pedagdgicas;

> Continuagdo da ministragéo de aulas de inglés, educacao fisica e expresséo plastica

ao pré-escolar e 1° ciclo de ensino basico;

> Desenvolvimento do projeto integrador e inovador de combate ao abandono e
insucesso escolar que visa a promogao do sucesso educativo em contexto escolar e
a diminuigcdo do risco de abandono e insucesso no ensino regular, resultado de um
trabalho colaborativo entre a CIMDouro, o Municipio e o Agrupamento de Escolas Dr.

Ramiro Salgado de Torre de Moncorvo, em que o Municipio sera a entidade gestora
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do projeto e a escola o parceiro por exceléncia para a sua implementag&o, abrangendo

alunos de todos os niveis de ensino; @%@

> Disponibilizagdo de viaturas municipais para propiciar a realizagdo de viditas de

estudo; l\\ .

> Projeto “Aprende Brincando”, para os alunos dos jardins-de-infancia do concelho, o M
qual se baseia no apoio as familias durante as férias das criangas, ocupando-as de G

uma forma lidica enquanto os pais trabalham;

> Projeto Biblioteca em movimento — “os livros véo a escola”, o qual se destina aos
alunos dos jardins-de-infancia e escolas do 1° ciclo no intuito de criar e consolidar os
habitos de leitura;

> Lecionagdo do curso de viticultura e enologia em Torre de Moncorvo em parceria com
o IPB. :

Par além destas atividades salienta-se ainda 0 grande investimento que o Municipio ira
realizar no préximo ano e seguinte (2019 e 2020), com a Reabilitagéo da Escola Secundaria
Dr. Ramiro Salgado, sendo que a obra tem um custo de 2.500.000¢€, financiados em 85% pelo
Norte 2020, 7,5% pelo Orgamento de Estado para a Educagéo e 7,5% pelo Municipio de Torre
de Moncorvo.

Pagina | 17



MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORﬁ A

i
A salide é um bem fundamental, constituindo um dos indicadores fundamentais de bem-estar M

{2das

2.2, - Saulde

da populagdo. Assim, e apesar de estarmos em presenga de uma responsabilidade e
competéncia da Administragdo Central, o Municipio de Torre de Moncorvo estara
particularmente atento e empenhado e dara o seu contributo para que todos os Moncorvenses
acedam a cuidados de saude de elevada qualidade.

Este Municipio continuara a trabalhar esta area através de um protocolo em parceria com a
Unidade Local de Satde do Nordeste, Santa Casa da Misericérdia e todas a Juntas de
Freguesia do concelho com o objetivo a prestagdo de cuidados primarios de Salide a toda a
populagéo. Tem também como objetivo a implementagédo do cartdo de satide intermunicipal
do Douro Superior, o0 apoio ao internamento de criangas e alojamento e alimentagdo dos
progenitores sempre que os cuidados sejam prestados no hospital D Esteféania e por Gltimo a
comparticipagdo no transporte de doentes ndo urgentes e oncolégicos através de um

protocolo com a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Torre de Moncorvo.

k)

UNIDADE MOVEL. JE SAUDE |
| R | |

Saide XX{
Ntk sl 4
a
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23. - Agido Social

A definigéo e implementagdo de uma solida politica de agéo social tendente a consolidagéo

da coesdo social e a que todos os Moncorvenses tenham acesso com condigbes de vida
dignificantes, é um vetor estruturante de uma interveng&o politica centrada nas pessoas e no
seu bem-estar.

A missdo da a¢go social do Municipio de Torre de Moncorvo visa, assim, desde logo, colmatar
situagdes de pobreza e exclusio social, minimizar desigualdades e disfungdes sociais,
centrando o trabalho na proximidade aos cidaddos e num profundo trabalho de articulagéo e
cooperagao com as instituicdes concelhias.

Assim ira dar-se continuidade ao Projeto de Luta pela Insercédo (Projeto para a Protecso,
conhecimento, integragso e bem-estar), sendo este consolidado através de um Protocolo com
a Fundagdo Francisco Antdnio Meireles, o qual se destina ao apoio a pessoa idosa e as
criangas residentes no nosso concelho, bem como a todo aquele que possa estar sujeito a
violéncia doméstica e de género.

Continuar-se-a com o Projeto 112-Social-Pela Integragéo, o qual é levado a cabo através de
um Contrato Programa com a Santa Casa da Misericordia, tendo este como objetivo a
resolugdo de pequenos e urgentes problemas da populagéo idosa, isolada e com fracos
recursos econémicos e Banco Solidario.

Ao nivel da acgdo social o Municipio tem também, vindo a Promover o Programa “SOS-
Teleassisténcia” o qual se traduz num servigo telefonico de apoio, concebido para dar uma
resposta personalizada e imediata em qualquer situacédo de emergéncia, seguranca e soliddo
dos idosos (Protocolo com a Cruz Vermelha).

Este Municipio promovera o sucesso educativo no combate ao abandono escolar, na
reabilitagdo psicomotora e no reforgo da qualificagdo jovem para a empregabilidade,
nomeadamente no Programa Ocupacional de Capital Humano.

Ira ser também implementado o Plano de Erradicagso da Pobreza, o qual terd como principal
objetivo a ajuda ao arrendamento local e a obras em casa prépria.

Ter-se-a a intengdo de implementar o Programa Abem, o qual se traduz num programa
solidério da Associagso Dignitude, tendo como papel fundamental o desenvolvimento de
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programas solidarios de grande impacto social que melhorem a qualidade de vida e o bem-

estar da populagao. &/

Existe ainda, a CPCJ — Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de Torre
de Moncorvo, sendo uma entidade oficial no judiciaria, com autonomia funcional e que tem
como objetivo a promogao dos direitos e a prote¢gdo das criangas e jovens, prevenindo ou
pondo termo a situagdes suscetiveis de afetar a sua seguranga, saude, formagéo e educagéo,

ou desenvolvimento integral.

O seu trabalho tem como epicentro a prevengéo de situagdes de risco e perigo alicergada no
conhecimento que tem na realidade local, diagnosticando as necessidades especificas na
area da infancia e juventude e articulando com todas as estruturas locais para a sua solugéo.
Assim, compete-lhe encetar medidas concretas de promogéo dos direitos e de prevengéo das

situagdes de perigo para a crianga e jovem, entre as quais:
> Informar e sensibilizar a comunidade sobre os direitos da crianga e do jovem;
> Promover agoes, informar e colaborar com as demais entidades competentes;

> Dinamizar e dar parecer sobre programas destinados as criangas e aos jovens em

perigo;

> Analisar a informagédo semestral relativa aos processos iniciados e ao andamento dos

processos pendentes na comissao restrita.

Nas situagdes identificadas como perigo para a crianga ou jovem, realiza o correspondente
diagnéstico, instrui o processo de aplicagdo da medida de promog&o e protegao da crianga ou

do jovém em perigo, executa-o e atua ainda em matéria de acompanhamento e de reviséo.

Implementagéo do NIV e do alojamento de emergéncia para vitimas de violéncia doméstica.
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24. -HABITAGAOE SERVICOS COLETIVOS

2.4.1. Habitagdo e servicos coletivos

Na firme convigcdo de que todas as pessoas tém direito a uma habitagéo condigna, afigura-se
prioritario dar um efetivo e consequente contributo para que este direito constitucionalmente
consagrado (n. ° 1, do artigo 65. ° da CRP) e de reconhecida responsabilidade dos poderes
publicos com competéncia nesta matéria seja integralmente assegurado.

Integradas nas medidas de Habitagdo Social do Estado e Poder Local, a habitagdo social,
constitui-se como uma resposta destinada a uma franja da populaggo com menores recursos
econdmicos, permitindo-lhes o acesso a uma habitagéo que retna as condigbes necessarias
ao seu desenvolvimento e melhor qualidade de vida.

O Municipio de Torre de Moncorvo dispde de dois bairros de habitagéo social, os quais vai
mantendo ao longo dos anos através de reparacoes e conservagdes nas habitag¢des.

De acordo com o Ficheiro de Procura de Habitagdo para arrendamento social do Municipio,
vem-se verificando um elevado nimero de pedidos de habitagdo social em virtude de os
valores de arrendamento no mercado normal ser inacessivel a uma franja social residente do
concelho.
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2.4.2 Urbanismo e Planeamento

A guestdo do ordenamento do territorio € estruturante para o crescimento harmonioso do
concelho e prende-se, essencialmente, com uma eficiente gestéo da interagdo entre o Homem
€ 0 espaco natural onde este se insere.

A este nivel, aposta-se no permanente planeamento das formas de ocupagdo do solo, na
potenciacdo do criterioso e racional aproveitamento dos recursos e caracteristicas naturais e
das infraestruturas e equipamentos pré-existentes, tendo sempre em linha de conta a

indeclinavel preservacgéo de recursos limitados.

As propostas de agbes e estratégias que se pretende implementar destinam-se a prosseguir
no rumo de um desenvolvimento, ao mesmo tempo equilibrado e potenciador do crescimento
econdémico, apenas possivel mercé da criagéo de condi¢des e incentivos ao investimento nos
varios setores de atividade econdémica, indispensaveis para a elevagdo da competitividade e
da atratividade.

A politica de ordenamento do territério continuara, assim, a propiciar:

> A protegao/valorizagdo do ambiente;
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> A reabilitagéo e a revitalizac&o do edificado existente e dos elementos de patriménio
cultural classificados;

> A rentabilidade das Infraestruturas;

i

g

> A legalizagdo de operagbes urbanisticas de génese legal e a desburocratizagso dos !

respetivos processos de regularizagdo (Regulamento Municipal de Edificagges
Preexistentes e Legalizagbes bem como o Regulamento de Ocupagéo de Via Publica,
ambos a elaborar);

> A simplificagdo de procedimentos urbanisticos no quadro da legislagdo em vigor
aplicavel.

Neste ambito o Municipio continuara com a elaboragédo da revisdo do PDM (Plano Diretor
Municipal) de Torre de Moncorvo e também com a aquisi¢do de cartografia numérica vetorial
a escala 1:10.000 para o concelho de Torre de Moncorvo e a escala 1:2.000 para a vila de
Torre de Moncorvo. Levard a cabo também diversos investimentos, nomeadamente a
expansdes urbanisticas, novos alinhamentos e construgéo de muros, aquisicdo de terrenos,
arranjos urbanisticos no concelho, revalorizagdo do parque urbano e casa de cha, projetos de
regeneragao urbana bem como o incremento de modos suaves no perimetro de Torre de
Moncorvo.

2.4.3 - Saneamento

Neste dambito preconizamos uma afirmativa melhoria nas redes de saneamento mediante um
pacote de investimentos que possibilitara a realizagdo de obras estrategicas que completam
0s sistemas atuais ou reforgam as coberturas ja existentes, através de candidaturas no ambito
do POSEUR. Durante o ano de 2019 deparamo-nos com a continuidade dos investimentos
candidatos ao POSEUR, respeitante & segunda fase, sendo eles contemplados na
requalificacéio dos sistemas de tratamento de aguas residuais.

Para além destes grandes investimentos executar-se-&o ramais de saneamento, drenagem
de aguas pluviais, a limpeza e diagnéstico de fossas sépticas no concelho e também o custo
com o tratamento de efluentes em alta.

Fja'gina ) 23

}Mﬂ/_

e



o MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVOT ’

2.4.4. — Abastecimento publico de agua E\;@ N

A agua para consumo humano é uma riqueza inestimavel a qual nem sempre é concedido o (}%
devido valor, mas impGe-se intensificar as agdes no sentido de que este bem seja utilizado dw
uma forma criteriosa e equilibrada.

No que respeita a gestdo deste servigo publico, a agdo municipal privilegiara também a \’\
necessidade de assegurar uma adequada gestdo dos ativos, garantindo a manutengéo e b
otimizagéo das infraestruturas e a boa qualidade dos servigos de fornecimento de agua para

consumo humano.

Tendo em vista uma ainda mais eficiente gestdo deste recurso precioso, serdo encetadas as

acdes que se seguem:
> Reparagao/beneficiagdo dos sistemas de abastecimento de agua;
> Execucgdo de ramais de agua;
> Plano de minimizagdo de perdas de agua;

> Aquisicdo de produtos para tratamento e desinfegdo de agua destinada ao
abastecimento publico;

> Servigos de recolha de amostras de agua para andlise;

> Cadastro de infraestruturas de abastecimento de agua;

2.4.5. — Residuos sélidos

O servigo de recolha de residuos sélidos urbanos (RSU), dada a sua importancia para a
garantia da higiene plblica e para que a populagéo beneficie do bem-estar e da qualidade de
vida a que legitimamente aspira, tem que acompanhar permanentemente as necessidades e

anseios das pessoas em todas as freguesias.

Assim sendo, a disponibilizacdo de eficazes servigos de recolha de RSU, desde a lavagem
de contentores, ampliagdo de mais pontos de recolha sempre que solicitados e também
apostar cada vez mais na sensibilizagdo para uma recolha mais seletiva, € um imperativo e

tudo vai continuar a ser feito para que os mesmos correspondam as reais necessidades,
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nomeadamente através da diversificagdo e melhoria dos circuitos, sempre que tal se afigura 4

@

2.4.6. Protecio de Meio Ambiente e Conservacgéio da Natureza ZL

fundamental para que primem por uma elevada qualidade.

A principal finalidade da politica ambiental é a salvaguarda do direito de todos a um ambiente \,‘ .
humano, sadio e ecologicamente equilibrado, condicdo essencial para o acesso a elevados l@dv
indices de qualidade de vida, e sem duvidé que a melhor politica em prol do equilibrio
ambiental é a aposta na prevengio.

Serédo consideradas as seguintes medidas de promogéao da qualidade ambiental:
> Comemorag&o do Dia Mundial da Arvore:
> Agbes de sensibilizagdo ambiental;

> Comemorag&o do Dia Mundial do Ambiente;

O Municipio ir4 também, & semelhanga dos anos anteriores, realizar acOes de desinfegao
e desinsetizagdo do concelho, implementar o plano nacional do nematodo do pinheiro e
também a estratégia municipal de adaptagao as alteragdes climaticas.

2.5.  Servigos Culturais e Recreativos

A cultura tem um papel fundamental no progresso social, porque ela é aquilo que nés somos,
molda a nossa identidade e afirma-se também como vetor incontornavel de fodo e qualquer
projeto de desenvolvimento sustentavel.

Propomo-nos, pois, continuar a colocar a cultura no centro de uma politica de valorizagdo das
potencialidades locais e de afirmagé&o de Torre de Moncorvo como um concelho que procura
uma conjugagéo equilibrada entre o investimento a inovag&o e a revitalizacdo de valores e
tradigdes fundamentais da sua identidade cultural, nesta justa medida, a salvaguarda,
divulgagdo e promogdo dos eventos & essencial.
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2.5.1 — Cultura

Para alcangar uma consistente politica de desenvolvimento cultural, continuaremos a apostar

nas seguintes atividades:
> Apoiar o Museu do Ferro, através de um protocolo de colaboragéo;
> Apoiar as Bandas Filarménicas do concelho;
> Apoiar o Encontro de Bandas Filarmoénicas;
> Apoiar a realizagédo das atividades referentes a Semana Santa;
> QOrganizar e Apoiar as atividades referente ao Feriado Municipal;
> Apoiar o “Grupo de Teatro Alma do Ferro”;
> Apoiar o Festival Carvigais Rock;
> Apoiar o Festival das Migas e do Peixe do Rio;
> Apoiar o Fim-de-semana gastronémico do borrego da churra da Terra Quente;
> Apoiar o Sabor D'Ouro;

> Apoiar o Festival do Solsticio;
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De salientar a grande aposta deste Municipio que é a edigéo da Feira Medieval de Torre de ,

0.

Moncorvo a realizar-se em 2019 ja com datas marcadas para os dias 26, 27 e 28 de abril e
tem como tema a Alquimia do Ferro.

Surgida no extremo Oriente, a alquimia chegou & Peninsula Ibérica na Idade Média. Os
alquimistas procuravam a ‘pedra filosofal” necessaria a produgéo de ouro a partir de metais
considerados inferiores como o cobre, chumbo, estanho e o ferro. Estando situada em Torre

de Moncorvo a maior jazida de ferro da Europa, faz todo o sentido que nesta edicédo o l,‘
destaque seja a alquimia do ferro. Durante os trés dias n3o faltardo alquimistas e recriagdes i

da—

de todo o processo de transmutagéo do ferro.

Ira também em 2019 ser realizado levantamento tridimensional e estudo geométrico-estrutural
da igreja matriz que permita a requalificacéio e recuperagéo faseada de todo o edificio, através
de um protocolo com a Direcgéio Regional de Cultura do Norte.

Em relag&do aos Investimentos destacam-se duas grandes obras sendo uma delas o Museu
do Castelo que ira ficar concluido em 2019 e a Valorizagdo do Patriménio Judaico e
Marrano/Centro de Interpretagéo Judaico Marrano, esta dltima a iniciar em 2019 e terminar
em 2020 (Obras Comparticipadas).
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Nao poderiamos deixar de salientar aqui a importancia de alguns servigos do Municipio que
também contribuem para o enriquecimento cultural de todos os Moncorvenses, destacando

entre outros:

- Biblioteca Municipal de Torre de Moncorvo que tal como refere o Manifesto da UNESCO € o

centro local de informacgdo, tornando de imediato acessivel aos seus utilizadores o ¢

conhecimento e a informagao de todos os géneros. Os seus servicos devem ser oferecidos
com base na igualdade de acesso a todos, sem distingdes. Todos os grupos etarios deveréo
encontrar os documentos adequados as suas necessidades, e acima de tudo os servigos
devem incluir todos os tipos de suporte e tecnologias modernas apropriadas. E essencial que
sejam de elevada qualidade e adequadas as necessidades e condigbes locais e que,

permitam acompanhar as tendéncias atuais e a evolugéo da sociedade.

A estreita colaboragdo com o Agrupamento de Escolas e com todas as entidades e instituicdes
culturais e educativas concelhias € uma vertente a otimizar na estratégia de confluéncia de

sinergias locais para a alavancagem da atividade cultural.

- A Escola Municipal Sabor Artes a qual tem como objetivo principal o ensino da musica, da
danga e de outras areas artisticas, bem como a pratica de trabalho de grupo e intervengéo

construtiva na comunidade em que se insere.
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2.5.2. - Desporto, recreio e lazer .
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A atividade fisica é consensualmente assumida como uma importante faceta da adogdo de

estilos de vida salutares. A propria Organizagdo Mundial de Saude (OMS) reconhece a
importancia da atividade fisica para a saude fisica, mental e social, capacidade funcional e
bem-estar dos individuos e das sociedades. Este prestigiado organismo internacional defende QO‘Q'/W)
a necessidade de implementagéo de politicas e de programas ajustados as carateristicas e/ \/‘ )
efetivas necessidades dos individuos em fung&o, por exemplo, da idade e da ocupacéo L A

profissional.

A prética desportiva é hoje transversal a todas as comunidades e a todas as faixas etarias,
assistindo-se a uma tendéncia generalizada para as pessoas valorizarem esta vertente da
atividade humana.

Reconhecendo esta realidade e vincando as vantagens da pratica, nas suas diversas
vertentes, os poderes publicos atribuem-lhe uma crescente importancia, investindo em
equipamentos desportivos, desenvolvendo e apoiando projetos de formagao desportiva,
nomeadamente no ambito do desporto escolar e nas camadas jovens dos clubes e
associagGes desportivas e promovendo também relevantes eventos desportivos.

Tanto no desporto como no lazer, adquire foros de primazia a concretizagdo de parcerias com
as autarquias locais e com as associagbes concelhias que néo regateiam esforgos em termos
de dedicagéo ao desenvolvimento desportivo e ao enraizamento de habitos de vida saudaveis
no quotidiano da populagéo.

Assim neste capitulo, propde-se a concretizagdo das seguintes medidas/iniciativas:

v Beneficiagdo e manutencdo de diversos edificios/parques  desportivos
nomeadamente, Pavilhdo Municipal, Complexo Desportivo das Piscinas Municipais,
Piscina§ Municipais Cobertas, Complexo Desportivo, Pavilhdo do Estadio Municipal
Eng.® José Aires e o Parque Desportivo do Sao Paulo;

v 3%fase da Ecopista do Sabor, prevendo-se a sua conclusgo durante o'ano de 201 9;
v Manutengao dos trogos da Ecopista ja existentes;

v Apoio as associages e clubes desportivos, com a finalidade de poderem concretizar
0s seus planos anuais de atividades;
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v Pratica desportiva de Natagdo Acompanhada, na Piscina Municipal Coberta;

v Organizagdo e/ou apoio nos varios tipos de caminhadas; @'}VQ)
v Programa de Férias Desportivas para todas as criangas do 1.° CEB em parceria com .
a Junta de Freguesia de Torre de Moncorvo; Lf

v Promover e apoiar a realizagdo de eventos desportivos.

3. Fung¢oes Econémicas

Em 2019 vai manter-se a preocupagcdo dominante de assegurar o desenvolvimento
sustentdvel do concelho, incentivando e incrementando o turismo, estimulando a
produtividade das empresas, salvaguardando os interesses e as necessidades das atividades
artesanais, estimulando o comércio tradicional, a restauragéo, a hotelaria e o fomento do
empreendedorismo.

3.1. - Agricultura

A defesa do mundo rural é uma prioridade num territério com grandes potencialidades naturais

e onde ainda muitas familias se dedicam a atividade agricola, tirando o seu sustento da terra.

Nesta funcionalidade damos continuidade a agéo “Replantagéo, repovoamento, protegéo e

limpeza de areas florestais”, na qual se inclui a empreitada de intervengdo nas areas
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prioritérias para protecdo dos recursos hidricos apos incéndios do ano de 2017, e a

implementag&o do regadio na freguesia de Felgueiras.
9 i

3.2. -Industria e Energia

A atividade industrial é uma outra mola impulsionadora da economia local, pois produz riqueza
€ cria postos de trabalho, catalisando ainda as demais atividades econémicas em virtude de
aquisigéo, em alguns casos, de matérias-primas oriundas das atividades rurais e da elevagdo
do poder aquisitivo da mao-de-obra local.

Dar-se-a continuidade as necessidades das extensdes da rede e pontos de luz no concelho e
expanséo de rede Wi-Fi na zona industrial.

3.3. - Comunicagées e Transportes

A modernizagso das infraestruturas de comunicagdes e de transportes é estruturante em
qualquer estratégia de desenvolvimento local que vise o incremento da atratividade e da
competitividade do territério.

A existéncia de vias de comunicag&o propiciadoras de uma facil, segura e comoda mobilidade,
representam um importante fator de atratividade de novos investimentos empresariais, sendo,
pois, crucial, o continuo investimento na construgéo de acessibilidades amplas e modernas
que facilitem a circulaggo de pessoas e mercadorias e assim impulsionarem o melhor
escoamento dos produtos e ajudem a dinamizar o turismo, fomentando a produgso de riqueza
e a criagdo de emprego.

Sublinha-se, pois a necessidade de continuar a investir na modernizagZo e na melhoria da
rede viaria concelhia, pelo que continuaremos a investir na requalificagédo de algumas vias e
também através da melhoria significativa da respetiva sinalizag&o horizontal, de modo a tornar
as nossas estradas mais comodas e seguras.
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Manter-se-a, também a colaboragdo com as Juntas de Freguesia, uma politica de continua
execugao de obras de beneficiagédo e de requalificagéo da rede viaria local, através de acordO\@n

de execu¢édo celebrados com estas. @
3.4. Comercio e Turismo

3.4.1 Mercados e Feiras

A globalizagdo econémica e a proliferagdo das grandes areas comerciais introduziram a/(
novas logicas na atividade comercial e suscitaram crescentes e constantes desafios, que

o comércio tradicional esta a enfrentar, com a introducdo de dindmicas que contribuem

para o carater diferenciador da sua atividade.

Reconhecendo-se o papel insubstituivel do comércio tradicional na economia do
municipio, torna-se necessario unir vontades e fazer convergir sinergias para que prospere
e se afirme como um dos motores da economia local.

Neste sentido, propbe-se para o ano de 2019 um grande investimento (obra
comparticipada) que é a Reparag&o e Conservagao do Mercado Municipal. Ir-se-a tambéem
reconverter o Largo da Feira.

Para além destes investimentos realgamos o apoio a Associagdo de Comerciantes de

Torre de Moncorvo em diversos eventos a realizar ao longo do ano.
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3.4.2. Turismo :

O turismo é um dos setores com maior ritmo de crescimento em Portugal e no mundo e Torre

de Moncorvo nao foge a esta regra de reconhecimento e valorizagdo das vantagens que este / (e ~ u

pode trazer & economia local e regional.

A beleza e a diversidade paisagistica do territério concelhio, as praias fluviais, o rico él

patrimonio edificado, a excelente qualidade da gastronomia e a subsisténcia de genuinas

atividades artesanais s&o grandes potenciadores para a pratica turistica.

Assim continuar-se-a a envidar todos os esforgos que promovam o crescimento sustentado

do Turismo, na certeza de que os ganhos para a economia e, mesmo, em termos de

crescimento do mercado de trabalho e de inclusdo, serdo ainda melhores.

Neste sentido este Municipio propde desenvolver as seguintes ages:

>

Moncorvo 365 dias a sua espera-Festival das Migas e do Peixe do Rio, do barco rabelo
e da pesca tradicional (em parceria com a Associagdo de Comerciantes e Industriais
de Torre de Moncorvo);

Promogao da Economia Local;
Promogéo Territorial-Marketing e marca de Torre de Moncorvo;

Ao nivel do Investimento a aposta na Rede Regional de Percursos Pedestres do Douro
Superior (obra comparticipada).
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4. Outras fungoes

O Municipio destaca para o ano de 2019, as seguintes agoes:

> Parque infantil e incluso do Olival das Bolas;
> Servigos de Revisdo Oficial de Contas;

> Gabinete de Empreendedorismo e Investimento em parceria com a Associa¢do de

Comerciantes e Industriais de Torre de Moncorvo;

> FAM-Fundo de Apoio Municipal;

> Recuperagado de Capelas e Igrejas;

> Apoio a Associagdo dos Amigos do Divino Santo Cristo;

> Participagdo na Empresa intermunicipal de Aguas de Interior Norte;
> Implementagédo e acompanhamento do SNC-AP;

> Servigos realizados no enquadramento do IVA;

> Apoio a luta da erradicagdo da brucelose no concelho;

> Gestdo de conteldos;
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> Cobertura da fibra 6tica na Zona Industrial;

> Investimentos Turisticos em parceria com privados-Gesturdouro.

5. Estratégia de consolidagdo orgamental

A situagdo financeira do Municipio, em resultado de uma gestéo de rigor no sentido do
equilibrio das contas, tem permitido a realizagdo de investimentos criteriosos e de
reconhecido interesse para o desenvolvimento do concelho, augurando um futuro de
investimentos em obras estruturantes que irdo contemplar todo o territorio concelhio,
propiciando a modernizagdo e o desenvolvimento de todas as freguesias.

Tal ndo invalida, no entanto, que ndo se continue a defender uma ajustada gestio dos
recursos do Municipio, enveredando por uma politica marcada pelo pragmatismo e pela
moderag&o na realizagdo das despesas, tendo sempre em linha de conta uma realista
previsdo das receitas e o continuo estabelecimento de critérios objetivos e rigorosos que
garantam a continuidade do caminho sustentado do territério.

Assim sendo, tera continuidade a orientagdo estratégica assente na consolidagao
or¢amental, mantendo as finangas municipais numa trajetéria sustentavel e de reforgo da
estabilidade financeira. Esta estabilidade financeira é fundamental para se prosseguir
numa légica de maximo aproveitamento dos fundos comunitérios e para se realizar um
investimento planeado na modernizag&o e na criagdo de condi¢cdes para o aumento da
competitividade local, condig&o fundamental para potenciar o crescimento da economia e
criagdo de empregos.
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passou pela consolidagéo das finangas municipais e pelo intenso trabalho de elaboragéo /

)
a. Portugal 2020 — Fundos Comunitarios %‘J"\X@;

A criagdo de condigbes para a otimizagdo do aproveitamento dos Fundos Comunitarios L;LQCUJU

de projetos de candidatura para a realizagdo de obras que se afiguram estruturantes para

o amplo desenvolvimento concelhio.

Uma gestdo baseada numa visdo de futuro, condimentada com realismo e rigor, mas

também com ambigdo e com uma vontade indémita de se abalangar em projetos

incontornaveis para a modernizagao do territério, tem que fazer tudo o que estiver ao seu

alcance para n&o dispersar fundos estruturais que se destinam a acrescentar valor e

competitividade econémica.

Damos conta das seguintes candidaturas para 2019:

Museu do Castelo, sendo que a obra termina durante o ano de 2019 (NORTE
2020);

PARU 4- Reabilitagdo do Mercado Municipal (NORTE 2020) a terminar também no
ano de 2019;

PARU 5 - Reabilitagio do Espago Publico na Avenida dos Combatentes da Grande
Guerra (NORTE 2020), a terminar também em 2019;

PARU 2- Reabilitagdo do Espago Publico do Centro Histérico (NORTE 2020), a

terminar também durante o ano de 2019;

PARU 8- Reabilitagdo de um Edificio existente no Parque Verde Quinta da Judith-
Casa de Cha (NORTE 2020) a iniciar em 2019;

PARU 6- Reabilitagéo do Espago Publico do Bairro de Montesinho (NORTE 2020)
a iniciar em 2019;

PARU 7- Antigo Matadouro e Carpintaria Municipal (NORTE 2020), a candidatar,

Grande Rota — AMDS (NORTE 2020) — Patrimonio Natural, a terminar em 2019;
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v Rede Regional de Percursos_TM — Patriménio Natural - (NORTE 2020), a terminar

em 2019; \\@}@;

v Construgéo da ETAR da Adeganha (POSEUR), a terminar em 201 9; 4/

v ETAR Cabanas de Baixo e Foz do Sabor (POSEUR), a terminar em 2019: ‘ L\
¥

des-

v" Remodelagdo da SAR Cabega Boa (POSEUR), a terminar em 2019;

v Remodelagio da SAR Cabega de Mouro (POSEUR), a terminar em 2019;

v ETAR da Lousa (POSEUR), a terminar em 2019,

v D2Gov_Torre de Moncorvo — Modernizagdo Administrativa (NORTE 2020), a
terminar em 2019;

v Requalificagéo e Modernizagdo das Instalagdes da Escola Bésica e Secundaria
Dr. Ramiro Salgado de Torre de Moncorvo (NORTE 2020);

v Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar e seus projetos de
Torre de Moncorvo (NORTE 2020), a terminar no ano 2021;

v' APA - Protocolo de Colaborag&o para a Regularizagdo Fluvial na Regisio Norte
(Fundo Ambiental);

v Parque Verde Quinta da Judith - 22 Fase (Fundo do Baixo Sabor);
v Fundo de Emergéncia Municipal (Incéndios de 2017);

v Obras de Beneficiagido e Conservagdo das Piscinas Municipais Descobertas
(Beneficiagéo de Equipamentos Municipais), a aguardar aprovagao;

v Restabelecimento da floresta afetada por agentes bidticos e abidticos ou
acontecimentos catastréficos — 8.1.4- PDR2020;

v Melhoria da resiliéncia e do valor ambiental das florestas — 8.1.5 — PDR2020:;

v Eficiéncia Energética dos Edificios Municipais;
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b. Transferéncia de competéncias para as freguesias &/ ‘@_)\ oS

As juntas de freguesia sdo parceiros insubstituiveis do Municipio, porque primam pela
elevada capacidade de responder, em tempo (til e com eficacia, as solicitagbes dos

cidadaos.

Assim, a transferéncia de competéncias, como objetivo de melhorar a qualidade dos
servigos direta e celeremente prestados as pessoas, nomeadamente o refor¢go dos meios
nas areas de higiene e limpeza, constituem um importante salto qualitativo em ordem de

uma administra¢do mais descentralizada e eficiente.

Este principio concretiza-se, sobretudo, através do cumprimento dos acordos de execugéo
com as freguesias, celebrados e que se pretende renovar, viabilizadores da transferéncia
de importantes atribuigbes e correspondentes recursos financeiros, em setores de
intervencgado fundamentais para a elevag¢ao do bem-estar dos municipes e para o reforgo

da coesao territorial € social, propiciando o exercicio da seguinte competéncia:
a) Assegurar a limpeza das vias e espacos publicos, sarjetas e sumidouros.
b) Pavimentagio de vias;

¢) Outras reparagbes e intervengses.

Nota Final

Este documento previsional € a principal ferramenta de planeamento da atividade a realizar
para alavancar o territério do concelho, promovendo o seu desenvolvimento harmonioso e

oferecendo a todos os Moncorvenses apreciaveis niveis de bem-estar.

Este desejo sera concretizado com o esforgo do Executivo Municipal, mas também mercé da
mobilizagdo dos varios protagonistas do desenvolvimento local. Autarquia, instituigcdes,
associagbes e demais organiza¢des, assim como os Moncorvenses em geral, sdo chamados

a darem o seu contributo nas mais diversas areas de intervencéo.

A superior defesa dos interesses do concelho e dos moncorvenses sobrepde-se a tudo o mais,
no trabalho diario de criacdo de sinergias e unido de vontades para se conseguir concretizar
o grande designio da modernizagdo do concelho e da sua preparagédo para enfrentar com

sucesso os desafios que tem pela frente.
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Conciliar uma gestso equilibrada dos recursos com audacia e ambigéo para o lancamento de
novos projetos e para o investimento em obras estruturantes é um desafio exigente, mas \

¢

constitui também uma grande oportunidade que saberemos aproveitar, trabalhando com
afinco e determinagdo, numa logica de proximidade e de atengdo permanente as
necessidades e aos anseios das pessoas.
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ARTICULADO - NORMAS DE EXECUGAO
ORGCAMENTAL 2019
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ARTICULADO }Q-)—ZJ

O Orgamento Municipal deve incluir de acordo com o artigo 46.°, da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro um Articulado com as Normas de Execugédo do Orgamento para 2019.

NORMAS DE EXECUGAO DO ORGAMENTO PARA O ANO 2019

Capitulo |
CONCEITOS GERAIS

Artigo 1°
(Objeto)

1.As presentes Normas contém as regras e procedimentos complementares necessarias ao
cumprimento das disposicées constantes do Decreto-Lei n° 54-A/99, de 22 de fevereiro,
alterado pela Lei n° 60-A/2015 de 30 de dezembro, da Lei n° 73/2013 de 3 de setembro,
alterada pela Lei 42/2016 de 28 de dezembro, da Lei n° 8/2012 de 21 de fevereiro, alterada
pela Lei n® 22/2015 de 17 de margo e do Decreto-Lei n° 127/2012 de 21 de junho, alterado
pelo Decreto-Lei n° 99/2015 de 2 de junho, constituindo estes diplomas legais, no seu
conjunto, o quadro normativo aplicavel a execugédo do Orgamento do Municipio de Torre de
Moncorvo no ano de 2019.

2. A Norma de Controlo Interno aprovada pela Camara Municipal, em reunigo de 29 de julho
de 2011, é de aplicagso obrigatéria, por forga do ponto 2.9 do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL) por todos os Servigos Municipais.

Capitulo Il
GESTAO DE DOTAGOES GERAIS
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Artigo 2°

(Execugdo Orgcamental)

1.Na execugdo do Orgamento seréo respeitados os principios e regras constantes do POCAL,
da Lei dos Compromissos, Pagamentos em Atraso e respetiva regulamentagéo e as regras
de contratagdo publica, entre outros normativos especificos.

2.A utilizagdo das dotagbes orgamentais deve ser enquadrada numa légica de contengéo da
despesa, de rigor e permanente avaliagdo, pelo que as cabimentagdes e a assunc¢do de
compromissos deverao ser sempre subordinados a execucgdo da receita.

3.0s servigos municipais responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros,
tomardo as medidas necessarias a sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo, face as medidas
definidas pelo Executivo Municipal, bem como proceder ao registo dos compromissos a
assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso.

4. A adequacgdo dos fluxos de caixa das receitas e despesas realizadas, visa preservar o
equilibrio financeiro, obrigando ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdémico, de todos os compromissos assumidos no ano de
2018, que tenham fatura ou documento equivalente associado, e ndo pago (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em 2018, sem
fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos
futuros e dos contratualizados para 2019.

5.As dotagdes orgamentais sdo afetas, em primeira instancia, aos compromissos e a divida
transitados do ano anterior.

6.As dotagdes orcamentais, referidas no nimero anterior, sdo alocadas, na 1 @ alteragéo
orgamental, com os ajustamentos em termos de classificacbes econdémicas e de
classificagGes orgdnicas que se mostrem necessarios, de acordo com 0s compromissos € a
divida transitada, apds o fecho da execugéo orgamental de 2018.

Artigo 3°
(Modificagdes Orgcamentais)

1.As modificagdes orgamentais sdo instrumentos de corregdo e reafectacdo de verbas
alocadas as diferentes fungbes e classificagbes econdmicas, sendo subordinadas aos
seguintes principios:

a) As modificagdes orgamentais que reduzam rubricas respeitantes a despesas certas e
permanentes, devem ser devidamente justificadas;

b) A anulagdo em dotagdes orgamentais de capital para reforgco de despesa corrente, fica
sujeita a prévia avaliagdo do equilibrio corrente orgamental municipal;
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c) A anulagdo ou reforco de despesa afeta ao plano PAM ou ao PPI, deve ter como %

contrapartida, preferencialmente, despesa afeta ao respetivo plano.

2. As modificagdes ao PPl visam conformar este instrumento ao perfil temporal e ao valor dos
investimentos, ndo substituindo os requisitos legais de reparticio de encargos e de
autorizagdo de compromissos plurianuais, sendo da responsabilidade da Sub-Unidade
Organica Financeira assegurar estes procedimentos, preferencialmente antes de solicitar a
alteragéo orgamental que os deve tratar.

3. As modificagdes orgamentais feitas pela Sub-Unidade Organica Financeira, sdo enviados
para a Unidade Organica Administrativa Geral para efeitos de agendamento.

5. Os pedidos mencionados no nimero anterior s&o enviados ao Presidente da Camara para
indicar as rubricas a anular para compensar os reforgos necessarios ao equilibrio da
modificagéo.

6. A proposta de modificaggo or¢camental que constituia uma alterag&o, podera ser delegada
no Presidente da Camara.

7. As propostas de revisdes orcamentais, a submeter aos 6rgaos Municipais ser&o elaboradas
pela Sub-Unidade Organica Financeira mediante instrugdes do Presidente da Camara
Municipal e submetidas 3 aprovag&o do Org&o executivo e do Orgéo deliberativo.

8. Ap6s aprovagdo das modificagbes orgamentais pelos 6rgéos competentes e efetuado o
langamento no sistema contabilistico, os servigos financeiros dio conhecimento desse facto
as diferentes Unidades Orgénicas, para o desenvolvimento dos procedimentos que motivaram
as modificagbes.

Capitulo il
RECEITA

Artigo 4°
(Cobrancas pelos servigos municipais)

1. As receitas cobradas pelo Balcio Unico, daréo entrada na Tesouraria, no préprio dia da
cobranca até as 16:00 horas.

2. Quando se trate de cobrancas efetuadas em postos de cobranga externos, a receita devers
ser entregue no dia Gtil imediato ao da cobranga até as 10:00 horas.

Artigo 5°

(Anulagédo de Receita)
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Os pedidos de Anulagdo de qualquer ato de liquidagdo serdo comunicados a Unidade
Organica Administrativa Geral, pelos servigos instrutores, com a devida fundamentagéo
anulado mediante despacho exarado, pelo respetivo dirigente responsavel. \@)

Yo
\n-

(Pagamentos em prestagoes)

1. Os pedidos de pagamento em prestagbes sdo formalizados através de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal e autorizados mediante despacho, nos termos da (}‘“’
legislagéo e regulamentagéo.

2. O previsto no nimero anterior ndo se aplica aos pedidos de pagamento em prestagdes, no
ambito dos processos de execucio fiscal, os quais tém natureza judicial.

Artigo 7°
(Caugdes)

1. Os servigos que rececionem caugdes sob qualquer forma, nomeadamente no que respeita
a processos de empreitadas de obras publicas, processos de aquisicées de bens e servigos,
processos de licenciamento e processos de execugao fiscal entre outros, deverdo remeter o
original do documento, de imediato, para a Sub-Unidade Orgénica Financeira que procedera
ao seu registo e tratamento contabilistico.

2. As caugdes referidas no numero anterior, ficardo a guarda da Sub-Unidade Orgénica
Financeira.

3. Cabe a Sub-Unidade Orgénica Financeira, registar contabilisticamente a recegéo, o reforgo
e a diminuigdo, assim como a libertagdo/devolugcédo das caugdes.

4. Para efeitos de libertagdo da caugéo prestada, os servigos responsaveis devem enviar a
Sub-Unidade Orgéanica Financeira uma informagdo onde constem as condi¢gbes que
determinam a libertagcdo da caugdo, a qual devera conter o despacho do responsavel pelo
Pelouro em causa.

5. Sempre que a devolugdo de caugédo (garantia bancaria) 4 entidade bancaria, implique a
devolug@o do original da garantia bancaria, tera de ser assegurada cépia autenticada da
mesma para constar no processo administrativo.

Artigo 8°
(Empréstimos a curto prazo)

Considerando que as receitas correspondentes aos impostos diretos, sdo arrecadadas de
forma irregular, facto que cria dificuldades acrescidas, no planeamento de tesouraria, com

Pégina | 44



)
o MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVﬁ A,,

maior incidéncia no 1° quadrimestre, para satisfazer eventuais necessidades transitorias de
tesouraria, fica o executivo autorizado a contrair um empréstimo de curto prazo, até ao
montante de € 500.000,00 (quinhentos mil euros), a ser amortizado no decurso do exercicio
econdmico de 2019, nos termos do art.®° 50°, da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro, com as
alteragdes da Lei n° 42/2016 de 28 de dezembro.

Capitulo IV
DESPESA

Artigo 9°
(Processos de despesa)

1. Os processos de despesa, devidamente conferidos pelos servigos financeiros e unidades
organicas responsaveis, ndo pagos até final do ano transato sdo automaticamente
cabimentados e comprometidos em 2019, até a concorréncia da dotagédo disponivel, sem ser
necessaria a revalidagéo da autorizagdo da despesa por parte do servigo responsavel.

2. Os processos de despesa terdo de respeitar as regras inscritas na Lei dos Compromissos
e Pagamentos em Atraso.

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Verificada a conformidade legal € a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente 3 realizagéo da despesa no sistema contabilistico de apoio a
execuc¢do orgamental;

¢) Emitido um ndmero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda.

4. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure previamente a existéncia
de Fundos Disponiveis.

5. O registo do compromisso deve ocorrer com a maior antecedéncia possivel, em regra, pelo
menos 3 (trés) meses antes da data prevista de pagamento.

Artigo 10°
(Autorizagdes assumidas)

1. Consideram-se automaticamente autorizadas na data do seu vencimento as seguintes
despesas:

a) Vencimentos, abonos e encargos sociais;

b) Seguranga Social;
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¢) Encargos com empréstimos; }M\/
d) Rendas; \@)\m 5

e) Contribuigdes e impostos, retengdes, encargos de cobranga dos impostos e reembolsos e
quotas ao Estado ou Organismos seus dependentes;

f) Agua, energia elétrica, gas, comunicagdes telefénicas e postais, prémios de seguros;
g) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
Operagdes de Tesouraria.

Artigo 11°
(Processamento da Despesa)

1. As faturas ou documentos equivalentes justificativas da despesa realizada, deverdo ser
emitidas em nome do Municipio de Torre de Moncorvo, Largo Dr. Campos Monteiro, 5160-
303 Torre de Moncorvo, NIF 501 121 536.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para a morada constante no nimero anterior.

3. As faturas ou documentos equivalentes rececionadas deverao ser registadas na aplicagao
Atendimento - Gestdao Documental, apondo-se, no caso de suporte papel, um carimbo, do
qual constara o nimero e a data de entrada e de imediato remetida para os servigos de
contabilidade.

4. As faturas ou documentos equivalentes rececionadas indevidamente noutros Servigos
Municipais terdo de ser reencaminhadas para a Sub-Unidade Orgénica Financeira, no prazo
maximo de 2 (dois) dias (teis, para registo na aplicagéo referida no numero anterior.

Artigo 12°
(Despesas urgentes e inadiaveis)

1. Nas despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, do mesmo tipo ou
natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de € 5.000
(cinco mil euros) por més, devem os respetivos documentos ser enviados a Sub-Unidade
Orgénica Financeira no prazo de 24 horas, de modo a permitir efetuar o respetivo
compromisso até 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

2. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de excecional
interesse publico ou a preservagdo da vida humana, devem ser enviados a Sub-Unidade
Orgénica Financeira, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, de modo a permitir efetuar o respetivo
compromisso no prazo de 10 (dez) dias Uteis apos a realizagéo da despesa.
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(Autorizagio Genérica para Assungédo de Compromissos Plurianuais no Quadro das
Opcgodes do Plano e Orgamento)

1. Para efeitos do previsto na alinea ¢) do nimero 1 do artigo 6° e niimero 4° do artigo 16° da
Lei 8/2012, de 21 de fevereiro, e do artigo 12° do Decreto-Lei n° 127/2012, de 21 de junho, a
Assembleia Municipal concede autorizagdo prévia genérica favoravel a assuncdo de
compromisso plurianais, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos ou acbes constantes das Grandes Opgdes do Plano (PPI/PAM);

b) Resuitem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de pagamento, quando
legalmente admissiveis, e alteracBes ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos e
outras despesas;

¢) Despesas com aquisi¢cdo de bens e servicos em fornecimentos continuos de bens e
servicos destinados a utilizagdo nos equipamentos e edificios municipais, e materiais a
incorporar nas obras por administragdo direta a executar pela autarquia no ambito das suas
despesas préprias;

2. Os encargos com cada uma destas despesas ndo podem exceder o limite de 99.759,58
euros em cada um dos anos da sua contratagéo e o prazo de execucgédo de 3 anos.

3. A autorizag&o genérica constante dos pontos anteriores ndo prejudica a delegagdo de
competéncias no Presidente da Camara Municipal prevista no n° 3 do artigo 6° da Lei 8/2012
de 21 de fevereiro na sua redagéo atual.

4. Deve ser presente as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal uma listagem com os
compromissos plurianuais assumidos ao abrigo desta autorizaggo prévia geneérica concedida.

Capitulo V
MAPA DE PESSOAL

Artigo 14°
(Mapa de Pessoal)

1.A Lei 35/2014 de 20 de junho na redagdo em vigor estabelece que o Municipio, aquando da
preparagéo da proposta de Orgamento deve planear as atividades de natureza permanente e
temporaria a desenvolver durante a Sua execucao, bem como o respetivo mapa de pessoal,
tendo em consideragéo as atribuicdes do Municipio, os projetos e as agdes a levar acabo, as
competéncias da Unidades Orgénicas e os Recursos Financeiros Disponiveis.

2.Tendo em conta as regras estabelecidas nos artigos 28° e 29° da Lej 35/2014 de 20 de
junho e o disposto na Lei 49/2012 de 29 de agosto, foi elaborado o mapa de pessoal para
2019 que se anexa e faz parte integrante dos instrumentos previsionais.

3.0 mapa de pessoal que se propdes para 2019 identifica o nimero e o perfil de recursos
humanos necessarios para assegurar a misséo e as atividades do Municipio.

Pagina | 47



)
@ | MUNICIPIO DE TORRE DE MONCOF:\i) J/

Capitulo VI \@‘)5\03
DISPOSIGOES FINAIS ﬁl 7[

Artigo 15° g\ '

(Duvidas sobre a execugdo do orgamento)

As duvidas suscitadas na execugdo do Orgamento e na aplicagdo do seu Regulamento séo
esclarecidas por despacho do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 16°
(Vigéncia)

As presentes normas entram em vigor no dia 1 de janeiro de 2019 com a aprovagéo pela
Assembleia Municipal da proposta das grandes opgbes do plano e orgamento para 2019, e
no dia seguinte a afixagédo do edital previsto no artigo 4° do Decreto-Lei n° 54-A/99 de 22 de
fevereiro, com as alteragdes da Lei n° 60-A/2005 de 30 de dezembro.
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QUADRO PLURIANUAL DE PROGRAMAGCAO ORGAMENTAL 7[

Nos termos do artigo 44.° da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro, o 6rgdo executivo apresenta l/)
ao orgéo deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programagéo l -
orcamental, em simultdneo com a proposta de orgamento municipal, em articulagdo com as @l
Grandes Opgdes do Plano, quadro este que define os limites para a despesa do municipio,

bem como para as projegées da receita discriminadas entre as provenientes do Orgamento

do Estado e as cobradas pelo municipio, numa base mével que abranja os quatro exercicios
seguintes. Ainda de acordo com o n° 3 desse mesmo artigo, os limites s&o vinculativos “para

0 ano seguinte ao do exercicio econdémico do orcamento e indicativos para os restantes”.

O referido “Quadro Plurianual Municipal” carece da regulamentacgdo estabelecida no artigo

47.° deste mesmo diploma, o qual dispde que “Os elementos constantes dos documentos
referidos no presente capitulo sgo regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apos a
publicagéo da presente lei”. Assim, o decreto-lei a que se refere o artigo 47.° deveria ter sido
aprovado até 3 de janeiro de 2014.

N&o tendo sido este decreto-lei aprovado até a presente data, consideramos nio estarem

criadas as condigdes legais para o cumprimento do artigo 44.° da lei n.° 73/2013, por omissao
legislativa do Governo desde 3 de janeiro de 2014.
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Equilibrio Orcamental (Artigo 40.° do RFALEI)

das Entidades Intermunicipais) veio reforgar as regras aplicadas ao principio do equilibrio

orgamental, consagrado no ponto 3.1.1 do POCAL.

O POCAL consagra no ponto 3.1.1 o principio do equilibrio orgamental, ao estabelecer que o
orgamento deve prever 0s recursos necessarios para cobrir todas as despesas e ainda que
as receitas correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes (a formagéo de

poupanga corrente para financiar as despesas de capital).

O artigo 40.° do RFALEI, determina que a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos
igual & despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e
longo prazo. O n.° 4 do mesmo artigo, define que as amortizagdes médias de empréstimos de
médio e longo prazo correspondem ao montante correspondente a divisdo do capital

contraido, pelo nimero de anos do contrato, independentemente do seu pagamento efetivo.

O cumprimento da regra do equilibrio deve ser garantido, relativamente a cada ano
econdémico, no momento da elaboragdo do orgamento, das respetivas modificagbes e em
termos de execugéo orgamental. O controlo e a demonstragdo do cumprimento da referida
regra ndo decorre, atendendo aos seus pressupostos, diretamente dos documentos consagrados no
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) ao nivel da contabilidade
or¢gamental, pelo que, 0 SATAPOCAL sugere que a demonstragao da regra do equilibrio, pelas
entidades do setor local, seja efetuada no momento da elaboragéo do orgamento, em mapa,
com um contedo que permita aferir o cumprimento da regra, a integrar o documento previsto
no artigo 46.°, n.° 1, alinea a) do RFALEI.
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Resumo Or¢gamento 2019 @'\'\93

(em euros)
Descritivo 2019 ‘
Receitas Correntes 10463 384,00
Receitas Capital 8747 183,00
| &

Total Receitas 19210567,00 \/\
Despesas Correntes 8935947,50 \ @ (}M[
Despesas Capital 10274 619,50

Total Despesas 19210567,00

Equilibrio Orcamental corrente

Descri¢cdo 2019
(1) Receitas correntes previstas 10463 384,00
(2) Amortizacdo média dos empréstimo MLP 878 247,25
(3) Montante maximo das despesas a considerar (1-2) 9585 136,75
(4) Despesas correntes previstas 8 935 947,50
Prvisdo de poupanga corrente 649 189,25

Para o ano de 2019, a receita corrente bruta prevista cobrar pelo municipio & de
10.463.384,00€, menos o valor total da média das amortizagdes anuais de 878.247,25€,
determina um limite ao pagamento das despesas correntes, em 9.585.136,75€, que
previsivelmente cobrira o valor da despesa corrente prevista pagar, no montante de
8.935.947,50€. Assim, de acordo com o orgamento proposto, estima-se que o saldo corrente
seja de + 649.189,25€, estando assim cumprido o principio do equilibrio corrente.
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RELAGCAO DAS RESPONSABILIDADES CONTIGENTES

De acordo com o artigo 5° da Lei 73/2013 de 3 de setembro, na aprovacgédo e execucédo dos
seus orgamentos os municipios estéo sujeitos ao principio da estabilidade orgamental, o qual
pressupbe a sustentabilidade financeira e uma gestdo orgamental equilibrada por parte do
Municipio, incluindo as responsabilidades contingentes por si assumidas.
A alinea i) do artigo 2° da Lei 73/2013 de 3 de setembro, define as responsabilidades
contingentes como possiveis obrigagées que resultem de fatos passados e cuja existéncia é
confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos
ndo totalmente sob controlo da entidade, ou obrigagbes presentes que, resultando de
acontecimentos passados ndo sao reconhecidas porque:

a) Nao é provavel que um ex-fluxo de recursos, que incorpora beneficios econémicos

ou um potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigagdes; ou

b) O montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.
Assim para do cumprimento & alinea a) do n°1 do artigo 46° da Lei n°73/2013 de 3 de
setembro, o Municipio de Torre de Moncorvo deve identificar e descrever as
responsabilidades contingentes:

- Processo: 340/18.2 BEMDL, a correr termos no Tribunal Administrativo e Fiscal de
Mirandela;

- Processo: 160/18.4 T8TMC, a correr termos no Tribunal Judicial da Comarca de
Braganga — Juizo de Competéncia Genérica de Torre de Moncorvo;

- Processo: 157/17.1T8TMC, a correr termos no Tribunal Judicial da Comarca de
Braganga — Juizo de Competéncia Genérica de Torre de Moncorvo.

- Processo: 119/06.4 BEMDL, a correr termos no Tribunal Administrativo e Fiscal de
Mirandela;
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COMPROMISSOS PLURIANUAIS

O numero 3 do artigo 42° da Lei n°73/2013 de 3 de setembro refere que os orgamentos

municipais apresentam o total das responsabilidades financeiras resultantes de
compromissos plurianuais, cuja natureza impeg¢a a contabilizagdo direta do respetivo &\/D
montante total no ano em que os compromissos séo assumidos.

Desta forma e para dar cumprimento a referida norma, apresenta-se o mapa infra com os
valores escalonados para exercicios futuros referentes a compromissos plurianuais

assumidos para o exercicio de 2019 e seguintes.

{em euros)

Anos Total de Compromissos por anos
2019 3240488,61
2020 906 435,70
2021 862 244,27
2022 e seguintes 821740,14
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ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO \-@m’\o_ S

Nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
apresentamos o Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio de Torre de Moncorvo,
designadas ora pelo tipo de Entidades Societarias e Entidades Ndo Societarias, fazendo estas
partes da relagéo constante no Grupo Autarquico, a enviar a DGAL.

Exemplificando:

Entidades societarias participadas:
= Aguas do Norte;

= Laboratério Regional de Tras-os-Montes, Lda;

= Gesturdouro-Gestdo de empreendimentos hoteleiros do douro superior, Lda;

Entidades nao societarias participadas
o AREDOURO - Agéncia Regional de Energia do Douro.

s Associagéo de Desenvolvimento do Douro Superior;

e Associagdo de Municipios do Baixo Sabor;

e Associagdo de Municipios do Douro Superior;

e Associagédo de Municipios do Vale do Céa;

e Associagdo Nacional de Municipios Portugueses;

e Associagdo Portuguesa de Municipios com Centro Historico;

e Entidade Regional de Turismo do Norte "PORTOENORTE-Turismo do Porto e Norte de
Portugal;

¢ Fundagéo Museu do Douro;

e Territérios do Cda - Associagdo de Desenvolvimento Regional;

e Turismo do Douro;

e Comunidade Intermunicipal do Douro

¢ Rede de Judiarias de Portugal

e Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Duero-Douro;
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De acordo com a alinea a) e b) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro/f@ﬁ*‘(y’(

3

3

deverao fazer parte do Orgamento Municipal, como anexos os Orgamentos dos érgéos e
servigos do Municipio, com autonomia financeira, bem como, or¢amentos de outras entidades

participadas em relagdo as quais se verifique o controlo ou presungdo do controlo pelo
Municipio, de acordo com o artigo 75.° da supra citada Lei. ?;

——

Do Orgamento Municipal apresentado para o ano de 2019, ndo fazem parte integrante os \@JA«?—'
documentos anteriormente referidos, dado que a Camara Municipal de Torre de Moncorvo
ndo se enquadra na disposi¢do legal citada, pois apenas dispde de participagbes sem que se

verifique o controlo ou presungéo do controlo por parte do Municipio.
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1a
RESUX0 DO ORCAMENTO ’/522255;

’_______________‘__7 .
: ENTIDADE |
| MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO [

e | (e

‘

— _____—________—_‘_ —

RECEITAS | MONTANTE | DESPESAS | MONTANTE |
et | |
i Correntes .......... 10.463.384,00 | Correntes .......... 8.935,947,50 |
| De capital .,..,..... | 8.747.183,00 | De capital .......... | 10.274.619,50 |
| Total | 19.210.567, 00 | Total | 19.210.567, 00

, C L I | ) . I_______I
| Servigos Municipalizados | Servigos Municipalizados | B
I Total Geral | 19.210.567,00 |

Total Geral ] 19.210.567, 00

L —



| EXTIDADE F -

RESUNO DAS RECEITAS DAS DESPESAS AN
[ LT, | I
L———_.______l___—-—_.______ —__.________.__————-—_____________A

DOTAGiES INTCIATS DO Mo 2019 ‘@)ﬂ\o

|
RECEITAS ! MONTANTE % [ DESPESAS
. M —

RECEITAS CORRENTES | | | DESPESAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS 966.900,00/ 5.0| |01 DESPESAS COM O PRSSOAL

3{593.500,00 18,7

02 IMPCSTOS INDIRECTOS 4.450,00) 0.0 |02 AQUISICEO DE BENG £ SERVICOS 4,332.167,50| 22.6
03 CONTRIBUICES SEGURANCA SOCIAL / CAIXA GERAL DE 03 JUROS E gUTROS ENCARGOS | 124.330,00 0.6/

APOSENTACOES 04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 839.950,00( 4.4
04 TAXAS, MULTAS % OUTRAG PENALIDADRS 13.450,00 0.4] |05 suBsinIos |
65 RENDIMENTOS DX PROFRIEDADR } 2.000,00( 0.9] (06 oUTRAS DESPESAS CORRENTES 0.2
06 TRANSFERRNCIAS CORRENTES 7.408.584,00/ 33.6 E——

07 VENDA DE BENS & SERVICOS CORRENTES
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES

1,964,000, 06| 10,2 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 8.935.947,50| 46.5|
44.000,60( 0.2 f-\————————-___ |

e

! DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES [ 10.463.384,00/ 54.5 J :
T (97 AQUISIGHD DE BENS DR CapTma 7.240.960,00( 37.7
[ RECEITAS DE CAPITAL J 08 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL } 1.535.300,00 8.3
| | 08 ACTIVOS PINANCEIROS | 158.139,50( 0.3/
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 45.700,00( 0.2| |10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.280.210, 08/ s:7|
10 TRANSPERENCIAS DE CAPITAL §.184.783,00| 32.2 }11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10,00[ 0.0/
11 ACTIVOS FINANCEIROS ’ 23.500,00{ 0.1 | —
12 PASSTV0S PINANCEIROS 1.242,200,00] ¢.5 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 10.274.619,50( 53.5
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL | 1.251.000,09| 6.5 ———\)\g}
}—————————— — — | TOTAL GERAL 15.210.567,00|200.0|

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL ﬂ S e — |

| TOTAL GERAL | 19.210.567,00}]00.0|

=T Wity k|
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| MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO
| c6p1c0s DESIGNACAD
[ . ___}._ -_— ______C_____
: RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS
01.02 OUTROS
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAQ
01.02,04 | IMPOSTO MUNICIPAL SOBRR TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS
} 01.02.05 | DERRAMA
01.02.99 | IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS
| 02 IMPOSTOS INDIRECTOS
| 02.02 | OuTROS
02.02.06 IMPOSTOS DIRECT. ESPECIFICOS DAS AUTARQD
| 02.02.06.01 | MERCADOS E FEIRAS
J 02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS
02.02.06.03 | OCUPAGEO DA VIA PORLICA
| 02.02.06.05 | PUBLICIDADE
| 02.02.06.99 | oUTROS
| 02.02.06.99,01 | TMDP
| 02.02.06,99.02 TDFTH
| 02.02.06.99.99 OUTROS
| o4 | TAXAS, NULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04.01 | maxas
| 04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS Locars
| 04.01.23.01 | MERCADOS E FEIRAS
04.01.23.02 | LOTEAMENTO E 0BRAC
] 04.01.23.03 | CCUPACEO DE VIA PORLICA
| 04.01.23.05 | CACA, USO E PORTE DE ARMAQ
| 04.01,23,99 | ouTROS
04.01.23.99.01 TDFTH
| 04.01.23.99.02 | Taya pmia EMISSAO DO CERTIFICADO DE REGISTO
| 04.01.23.99.99 | oyrRag
| 04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
| 04,02.01 JUROS DE MORA
| 04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS
| 04.02.04 COIMAS E PENALIDADES FOR CONTRA - ORDENACAG
| 04.02.99 | MULTAS E PEANLIDADES DIVERSAS
[ 05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS
05.02,01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICHES PINANCEIRAS
05.03 | JUROS- ADMINISTRAES POBLICAS
| 05.03.01 ADMINISTRACAO CENTRAL- ES7ADG
| 05.10 RENDAS
| 05.10. 04 EDIFfCIOS
| 05.10. 99 | 0UTROS
| 06 | TRANSFERENCIAS CORRENTES
| 06.03 | ADMINISTRACKO CENTRAL
; 06.03.01 | ESTADO
06.03.01.01 | FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO
06.03.01.02 | FUNDO SGCIAL MUNICIPAL
06.03.01.03 | PARTICIPACAO FIXA NO IRS
06.03.01.99 | OUTRAS
| 06.93.01.99.01 | D.R.E.N.
| 06.03.01.99.06 FSE - FUNDO SCCIAL EUROPEY
06.03.01.99.0¢9 } OUTRAS
06.03.06 | ESTADO-PART. COMUNITARIA E PROJ, CO-FIN
( 06.03.06.01 OREN-PORTUGAL 2020-CIM-DOURD-0UTROS
06.03.07 | SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOG
/ 06.03.07.09 | OUTROS
06.03.09

ENTIDADE

SERV. E FUND. AUTGNOM.-SUBSISTEMA DE PROTECGAO A FAMILIA E POLITIC2S

ACTIVAS DE EMPREGO E FORMAcHD PROFISSIONAL

—_—

| t
_J f

[_DO ANO 2019

|

PAGf;dégggéjigsgik
h_mﬁ_(jt

FM ONTANTE
— | MOFTANTE

10.463.384,00 |
966,900, 00 Lq -
966.900,00
602,200, 00
133.500, 00
144.200, 00
85.900, 00|
5oo,oo|
4.450,00 }
4.450, 00
4.450,00
500,00
500,00
500,00 |
500,00
2.450, 00
1.450, 00
500, 60
500,00
73.450,00
59.600,00
59.600, 00
17.000, 60/
21.900, 00 |
1.300,00 |
500,00
18.900, 00
500,00
500,00 |
17.900,00
13.850,00
11.250,00|
l.EOG,OOJ
500,00/
soo,oo/
2.000,00
500,00 |
soo,oo]
500,00 |
500,00;
1.000,00 |
soo,osf
500,00/
71.408.584,0¢
7.408.584,00 |
7.161.084, 00
6.433.45¢,00
191.629, 60
1ss.999,sa|
350,000, 00
120.000, 00
220.000, 00
10.000, 09
135.000,00 |
135.000, 00
60.000, 00
60.900,00
52.500, 00

—_ |
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ENTIDADE
[ ! ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIATS

MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO DO ANO 2019
-_— sl e S B \@N\,
PAGINA ; 2
L c@m% ( DESIGNACKO MONTANTE
|
06.03.09,01 | 1.E.F.p. 40.000, 00 L\‘
06.03.09. 02 INSTITUTO DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 12.000, 00
06.03.09.09 OUTROS 500, 00 e
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.964.000, 00 |
07.01 VENDA DE BENS [ 421.800, 00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA [ 560, 00
07.01.03 PUBLICAGOES E IMPRESSOS | 500, 00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS [ 415,000, 00
07.01.11,01 Acua 415.000, 00
) 07.01.99 OUTROS 5.800, 00
| 07.02 SERVICOS 828.900, 00
07.02.01 | ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 500,00
07.02.07 | ALIMENTACAO E ALOJAMENTQ | 7.100, oo[
| 07.02.08 | SERVICOS SOCIAIS, RECREAT.,CULTURAIS  p 48.200,00
| 07.02.08.02 ( SERVICOS RECREATIVOS 39.600,00 |
07.02.08.02.99 OUTROS 39.600, 00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 8.100,00
07.02.08.03. 99 OUTROS | 8.100,00,
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS I 500,00
| 07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS ' 766.200, 00
07.02.09.01 SANEAMENTO 338.000, 00|
07.02.09.02 | RESIDUOS SHLIDOS | 398.100, 00/
| 07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERC | §.700,00
07.02.09.03,02 J TRANSPORTES ESCOLARES [ 6.200, 00
| 07.02.09.03.99 OUTROS 500,00/
07.02.09.04 | TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 11.200, 00/
| 07.02.09.05 CEMITERIOS 500,00/
| 07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 500,00 |
07.02.09.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO | 10.700,00
| 67.02.09.99 ( OUTROS - 500,00
[ 07.02.99 OUTROS / 6.900,00
07.02.95.01 ’ ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS | 500,00
| 07.02.99.99 OUTROS ! §.400, 00/
07.03 | RENDAS ' 713,300, 00
07.03.01 HABITACOES ( 21.400, 00
[ 07.93.02 | EDIFICIOS 5.000,00
07.03.99 | OUTRAS 686.900, 00
07.03.99,01 RENDA DE CONCESSGES | 514.600, 00
07.93.99.02 ATMAD-CONCESSEO ETAR E BARRAGENS ' 569, 00
07.03,99.03 CONCESSEO DE EOLICAS ! 44.400,00
07.03.99.04 RENDA DE BARRAGENS (ANMP EDP) [ 88.700, 00
| 07.03.99.09 | OUTRAS | 38.700,00|
08 | OUTRAS RECEITAS CORRENTZS 44.000,00 |
08.01 | ovTRAS [ 44.009, 00
08.01.99 | ouTRas 44.000, 00
| 08.01.99.03 | IVA REEMBOLSADG 29.200, 00|
08.01,99.04 IVA INVERSAO DA LIQUIDACAC 500,00
| 08.01.99.93 | DIVERSAS 14.300, 00
| 08.01,99,99. 09 | DIVERSAS 14,300,00
RECEITAS DE caprrag 8.747.183,00 |
09 | VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO I 45.700, 00
09.01 | TERRENOS ) | 9.000, 00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANC 1,500, 00
49.01.1¢0 FAMTLIAS 7.500, 00
09.02 HABITAQGES 33.200, 00
09.02.10 FAMILIAS 33.2oo,oo|
09.03 EDIFicCIOS 500,00
[ 09.03.04 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACHO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 500,00
03.04 | OUTROS BENS DE INVESTIMENTO , 3.000,00

—_—
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ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICTAIS

| MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO DO ANO 2019

e - L

S —— = __ﬁ____ﬂ____ﬁ_ﬁ____‘____ﬁ____________ﬁ__h____T______ﬂ__

[ cépIcos DESIGNACHKOD | MONTAN

= L R et e S T —— ’
09.04.01 | SOCLEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANC | 1.500, 00 (/\.
09.04.01.01 } EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 500’00|LE
09.04.01,02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 500,00 (2 dag-
09.04,01,03 | OUTROS 500,00
09.04.10 FAMILIAS 1.500,00
09.04.10.01 ! EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 500,00
09.04.16,02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO | 500,00
£9.04.10.03 OUTROS | 500,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | 6.184.783,00
10.03 ADMINISTRACHO CENTRAL 6.184,783,00
10.03.01 ESTADO ! 1.253,783,00 |
10.03,01.01 FUNDC DE EQUILIBRIO FINANCEIRQ | 714.828,00 |
10.03.01.98 OUTROS | 538.955,00
10.03.91.99,01 ’ TRANSFERENCIAS IMPOSTOS ESTADO - §.°3 ART.® 35.° DA LEI 73/2013 537.455, 00

J 10.03.01,99.02 | PARTICIPAGAO DOS MUNICTPIOS NA RECEITA DO IVA - ART.*26/A DA Ll 73/2013 | 500,00
10.03.01.99.¢08 MINISTERIO DA EDUCACHO 500,00

| 10.03.01.99.09 ’ OUTROS 500,00

/ 10.03.07 ESTADO-PARTIC. COMUNITARIA EM PROJ. CO-F | 4.800.000,00

10.03.07.01 | QREN-PORTUGAL 2020-CIM DOURO-OUTROS 4.eoo.ooo,oo|

| 10.03.08 J SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS 131,000, 00
10.03.08.02 FUNDO DO BAIXO SABOR (FBS) 130.500, 60
10.03.08.09 OUTROS 500, 00

| 11 ’ ACTIVOS FINANCEIROS | 23.500,00
11.99 UNIDADES DE PARTICIPACHO ) | 3.500,00
11.09.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAC FINANC 3.500,00

] 11.10 / ALIENACKO DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS | 20.000,00|

[ 12 PASSIVOS FINANCEIROS 1.242.200, 00

| 12,05 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO | 500.000, 00
12.05,02 | SOCIEDADES FINANCEIRAS 500.000, 00

| 12.06 | EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS | 742.200, 00

| 12.06.p2 SOCIEDADES FINANCEIRAS 742.200, 00|
13 / OUTRAS RECRITAS DE CAPITAL | 1.251.000,00

 13.m OUTRAS 1.251,000,00

| 13.01.01 | INDEMNIZAGDES ! 500,00
13.01.99 OUTRAS 1.250.500, 00
13.01,99.01 COMPENSACEO- EOLICAS J 1.250.000,00
13.01.99.99 OUTRAS 500,00

TOTAL DAS RECEITAS
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ENTIDADE ]

| ORCAMENTO DA DESPESA DOTAGBES INTCIA

|

€1.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APQSENTACOES

| 378.000,00

|
L MUNICIPIO DE TORRE DE MONCORVO ( POR CLASSIFICACHO ORGANICA/ECONGMICA ) | DO aNO 2019
PAGINA™ 1
h_qﬁ“%uh________________q__q__ﬁ_ﬁ_h_________ :
| CLASSIFICAGOES ] MONTANTE .J
T e e U LI @;\
. CODIGoS | i ( X )
( ORGANTCA ECONGMICA | DESIGNACAOD ORGANICA I ECONOMICA |
L —Tm———— ameetee
} AM (_;;;EMBEIA MUNICIPAL 23.700,00 |
DESPESAS CORRENTEG 23.700,00 |
| 01 | DESPESAS COM 0 PESSOAL 17.300, 00
01.02 | ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUATS 17.300,00 |
01.02,04 | AJUDAS DE CUSTO 2.500,00
| 01.02,13 | OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS | 14.800,00
| 01.02,13.02 OUTROS (SENHA DE PRESENCA) r | 14.800, 00
| 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS ' §.400,00 |
02,02 AQUISICHO DE SERVICOS 6.400,00 |
! 02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS } . 4.000,00
! ’oz.oz.zo OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS | 2.400,00 |
| 80 { SEM ORGANICA 19.186.867,00 |
} DESPESAS CORRENTEG | 8.912.247,50 |
01 [ DESPESAS COM 0 PESSOAL 3.576.300,00 |
(01.01 REMUNERACGES CERTAS E PERMANENTES 2,648.870,00
/ 01.01,01 ( TITULARES DE ORGAOS SOB. MEMBROS DE ORG. AUT. | 90.400, 00
| 01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL . 1.585.850,00
J | DE TRABALHO ) |
01.01.04.01 | PESSOAL EM FUNGOES | 1.565,000, 00
l }01.01.04.02 | ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO | 20.600,00
REMUNERATORIO |
| [01.01.04. 04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTCS DE 250,00
! i TRABALHO ! i
101.01.06 | PESSOAL CONTRATADO A TERMO 170.110,00 |
, 101.01.06.01 | PESSOAL EM FUNCOES 100,100, 00
' 101.01.06.02 l ALTERACAO OBRIGATORIAS DR POSICIONAMENTO | | 10,00
| | REMUNERATORIO | | |
01.01.06.04 | RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE ] 70.000, 00
| / | TRABALHO | |
01.01.07 | PESSOAL EM REGIME DE TAREFA oy AVENCA ( | 10,00
' 102.01.08 | PESSOAL AGUARDANDQ APOSENTACRO . | 2.500,00 |
01.01.09 | PESSOAL EM QUALQUER OUTRR SITUACED | 170.000, 00 |
| |01.01.1 REPRESENTACKO ( 26.800,00 |
| [01.01.11,01 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS | 22.100,00 |
(01.01.11.02 f DIRIGENTES | | 4.700,00 |
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICHO | | 230.000, 00
} [01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL | 356.000,00
{01.01.15 l REMUNERACOES POR DOENCA & MATERNIDADE / { | 23.200, 06
f | PATERNIDADE | -
(01,62 | ABONOS VARTAVEIS 0V EVENTUAIS | | 80.430,00 |
| [01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS - | 41.400,00
. [01.02,04 | AJUDAS DE CUsTo | 9.800,00 (
J [01.02.08 | ABONO PARA FALHAS ! 8.700, 00
| 01.02.0% | SUBSIDIO DE PREVENCEO | 10,00 |
f 01.02.10 | SUBSIDIO DE TRABALHo NOCTURNOQ | 10,00
| 01.02.11 | SUBSIDIO DE TURNG l 10.400, 00 (
| 191.02.12 INDMNIZACOES POR CESSACAC DE FUNCGES ) | 5.606, 00
| [01.02.13 | ovTRog SUPLEMENTOS E PREMTOS | ! 4.510,00 |
| (01.02.13.01 | PREMIOS DE DESEMPENHO ' 10,00
01.02.13.02 OUTROS (SENHA DE PRESENCA) ( 4.500,00 |
01.03 SEGURANGA SOCIAL | 847.000,00 |
101.03, 01 ENCARGOS COM A Salpg ) ' | 106.500, 00
01.03,02 OUTRCS ENCARGOS COM A SAUDE | 61.800,00
01.03,03 ( SuBsipIo FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS J 11.900,00
£1.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES } 7.000,00
101.03.05 ! CONTRIBUICOES PARA 2 SEGURANGA SOCIAL , 603.900, 00 J
01.03.05.02 | SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS ( 588.000,00 |
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CLASSIFICAC

|

GD-3260891(941/387)
(-

s

|Oa|

DESIGNACEO

— ]

REGIME GERAL

OUTROS

SEGUROS

SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS
PROFISSIONAIS

AQUISIGEO DE BENS R SERVICOS

AQUISICAO DE BENS

MATERIAS-PRIMAS SUBSIDIARTAS

COMBUSTIVEIS E LUBRTFICANTES

GASOLINA

GASOLED

OUTROS

MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS
LIMPEZA E HIGIENE

ALIMENTACAO- REFRICOES CONFECCTONADAS

ALIMENTACRO- GENEROS PaRra CONFECCIONAR
VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS

MATERIAL DE ESCRITORIO

PRODUTOS QUIMICOS R FARMACEUTICOS

MATERIAL DE CONSUMO CLINICO

MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

OUTRO MATERIAL- PECAS

PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS

MERCADORTAS PARA VENDA

AGUA

Outros

FERRAMENTAS E UTENSILIOS

LIVROS E DOCUMENTACEO TECNICA

ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO

MATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E RECREIC

OUTROS BENS

AQUISICED DE SERVICOS

ENCARGOS DE INSTALACOES

LIMPEZA E HIGIENE

CONSERVACAO DE BENS

LOCACAO DE EDIFiCIOS

LOCACAO DE OUTROS BENG

COMUNICRQBES

TRANSPORTES

REPRESENTACAC DOS SERVICOS

SEGUROS

DESLOCAGOES E ESTABAS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E COKSULTAD
FORMACED

SEMINARIOS, EXPOSICHES E SIMILARES
PURLICIDADE

VIGILANCIA B SEGURAN(

ASSISTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
SERVICOS DE SAfDE

ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS

OUTROS SERVICOS

JUROS E OUTROS ENCRARGOS

JUROS DA DIVIDA PORLICA

S0C. FINANC.-BANCOS E OUT. INSTITUICOES F

EMPESTIMOS DE CURTO PRAZO

EMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS

CGD-830891(0032/787)
CGD-834091{0033/587)

CGD-827891(031/987)
GD-2310291(119/687)
CGD-3711191(1339/987)

]

MONT

ORGANICA

|
|

ECONOMICA
—

220,
5.

000,00

55.900,00

55.

a

4.325.767,50
819.470,00

20,

000, 00

169.300,00

5
103.
60.

24

42
10
13,

54,
9

21.

.400, 00

200,00
700, 00
10,00

.100, 00

10,00

400,00
010,00

400,00

10,00
400,00
200,00

.100,00

106,00

368.610,00

360.
8.
5.

10.
g2

010, 00
600,00
400,00
10,00
10,00
300,00
108, 00

3.506,287,80

106.
2.

2.
87.

14
371
5
58
887.

809, 00
000,00
200, 00
400,00
.400, 00
.408,00
.00, 00
.100,00
000,00
308,00

016,00
100,00
016,00
600,00

900,01 '
900,90

3 ~
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to

-

l

617,50 |

-000, 60
710,00
.000, 00
600,00

750,00

124.330,00
87.810,00
87.810,00

4,

800, 00

83.010,00

i,

109,00
100,00
100,00
100,00
300,00
290,00

— |
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P M —
/ CLASSIFICACGES | MONTANTE |
—_— - T A e —_—
| C6DIGOS i \t |
/ ORGANICA ECONOMICA | DESIGNACKO l ORGANICA ECONGMICA
- | —— e —_— —,
|03.01.03.02.20 | BPI-003 | 100,00 ||
( }03.01.03.02.25 | CGD-3797951(1412/387) | 250,00 |
03.01.03.02.26 | CED-13306191(137/187) 200, 00| |
| |o3.01.03.02.27 | CGD-13312691(138/987) ( 250,0 Lg
/ [03.01.03.02.28 | BPI-122.400, 00 100, .
03.01.03,02.29 | BpI-59.579, 0g 100, 08|
03.01.03.02.3p | CGD-4060091 (1612/687) 200,00
[03.01.03.02.31 CGD-4062791 (1614/287) 100,00 |
103.01.03,02.32 CGD-4061991 (1613/487) 100,00 |
03.01.03.02.33 | CGD-4300691(1775/087) 160,00
fo3.01‘03‘02.34 BPI-162,487, 00 100,00
| 03.01.03.02.35 CGD-4812191 (2138/387) 100,00 |
| 03.01.03.02.3¢ BPI-830039 10,00 |
03.01.03.02.38 BPI-774.600, 00 100,00 |
| 03.01.03.02.39 } CGD-5509891 (5509/891) 100,00 |
| 03.01.03.02.45 CCAM - E.S.D.-6.079.94¢, 96 68.800,00 |
| 03.01.03.02.46 | ccay - 742.184, 09 10.400,00 |
| 03.03 | UUROS DE LOCAGHO FINANCEIRA | | 10,00
| 03.03.05 | MATERIAL DE TRANSPORTE | | 10,00
| [03.05 | OUTROS JUROS | 36.500,00 |
03.05.02 | ouTROS | 36.500,00 |
( / 03.06 | OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS | 10,00 |
| 03.06.03 | OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS J | 10,00 |
| 04 | mnsrsmc;as CORRENTES | 839.950,00
| 104.05 ADMINISTRACHO LOCAL | 112,000, 00
}04.05.01 | conTINENTE | 112,000,00 |
| |04.05.01.02 | FREGUESIAS | 12.000,00 |
( 04.05.01.04 | ASSOCIAQOES DE MUNICIPIOS | | 100.000,00 |
|04.06 | SEGURANCA SOCTAL | | 90.000,00 |
( 04,0601 | SISTEMAS DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SO i i 90.000,00 |
04.07 | INSTITUICOES SEM FINS LucRATIVOS ! | 608.450, 00
' 04.97.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS | 608.450, 00
I [04.08 FAMTLIAS | ' 29.500,00 |
| 104.08.02 OUTRAS ? | 25.500,00
06 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES |' ’ 45.900,00
06.02 DIVERSAS |' 15.900,00 |
| 06.02.03 | OUTRAS ) ! | 45.900,00
| 106.02.03.01 | OUTRAS RESTITUICGES | | 1.900, 00 }
106.02.03.02 | IVA Pago | | 3.700, 00
06.02.03.04 SERVI(OS BANCARIOS } | 7.100,00 |
(06.02.03.05 { OUTRAS 33.200,00 |
| DESPESAS DE caprrraq } ( 0.274.619,50 |
|07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL _ 7.240.960, 00
[07.01 INVESTIMENTOS | J 7.218.460,00 |
[07.01.01 | TERRENOS | | 96.000,00
jo7.o1.02 | HABITAGOES ) |' | 20.000,00 |
07.01.02.03 I| REPARACAO E BENEFICIACAO [ 20.000,00 |
107.01.03 EDIFiCIOS | 2.300.000,00
I 107.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS | 25.500, 00
107.01.03.5 INSTALACEES DESPORTIVAS § RECREATIVAS 55.500, 00 |
107.01.03.03 MERCADOS E INSTALACGES DE FISCALIZACRO § 230.000, 00
107.91.03.05 ESCOLAS / 1.045.000, 00
| [07.01.03.0 | OUTROS | 944.000,00
| 07.01.04 | CONSTRUGGES DIVERSAS . 3,343,500, 00 |
} 07.01.04.01 | VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENT | 901.000, 00 |
[07.01.04. 02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 295,500, 00
|07.01.04.03 | ESTACCES DE TRATAMENTO DE Auag RESIDUAT 700,000, 00 |
07.01.04. 04 | ILUMINAGEC POBLICA 20.600,00 |
/ 07.01.04.05 | PARQUES E JARDINS 78.000,00 |
| 07.01.04.06 INSTALACOES DESPORTIVAS & RECREATIVAS 255,000,090 |
[07.01.04.07 | CAPTACED E DISTRIBUICEC DR Aau, | ] 65.500,00 |
| |o7.01.o4.09 | SINALIZACAO E TRANSITO . 10.000,00 |
| ||o7.01.04.12 CEMITERIOS ' 5.000,00

|
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CLASSIFICACGES

NOMICA DESIGNACEO

—_— —_—

OUTROS
MATERIAL DE TRANSPORTES

OUTRO

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

SOFTWARE INFORMATICO

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTO BASICO

OUTRO

FERRAMENTAS E UTENSILIOS

OUTROS INVESTIMENTOS

LOCACRO PINANCEIRA

MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAO FINANCEI
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ADMINISTRAGEO LOCAL

CONTINENTE

FREGUESIAS

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS

INSTITUICOES SEM PINS LUCRATIVOS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
FANTLIAS

OUTRAS

ACTIVOS FINANCEIROS

ACGOES E OUTRAS pARTIczracons

SOCIEDADE E QUASE SOC. Wio FINANCEIRAS- PRIVADAS
UNIDADES DE [PARTICIPACAO

ADMINISTRACEO PUBLICA CENTRAL- ESTADO
ADMINISTRAGEO PUBLICA LGCAL- CONTINENTE
PASSIVOS FINANCEIROS

EMPRESTINOS A CURTO PRAZO

SOCIEDADES FINACEIRAS-BANCOS OUT.INST.FT
EMPRESTIMOS A MEDIO B LONGO PRAZOS

SOC. FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INST, F
CGD-830891(0032/787)
CGD-834091(0033/587)
CGD-827891(031/587)
CGD-2310291(119/687)

CGD-5509891 (5509/851)
CGD-3711191(1339/987;
CGD-3260891(941/387)

BPI-003

CGD-3797991(1412/387)
CGD-4060091(1612/687)
CGD-4061991(1613/487)
CGD-4062791({1614/287}
CGD-4300691{1775/087)
CGD-13306191(137/187}
CGD-13312691{138/987}

BPI-59,570,00

CGD-4812191(2138/387)

BPI-122.400,09

BPI-774.600,00

BPI-162.487,00

BPI-830039

CCAM - E.$.D.-6.073,946, 96

OUTROS EMPRESTINOS

OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

DIVERSAS

Restituices

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

19.210.567,00 |

—_—

PAGINA : 4

Q.

1

1.014. ooo 00 |

112.000,00
112,660, 00 lﬂ

ECO OMICA

79.825, 00
113,935, 00A Lo
30.000, 0 &dk
173.600,00 |
173.600,90 |
5.000,00 |
944,600, 00 |
22,500, 00 J
22.500,00 |
1.595.300,00 |
1.250,000,00 |
1.250.000,00 |
630.000,00
620.000,00
325.300, 00
325.300,00
20.000, 00
20.000,00
158.139, 50 |
£0.900, 00
80.000, 00
78.139, 50
39.514,50
38.625,00 |
1.280.210, 00
500.000, 00
500.000, 00
780.210, 00
780.210, 00
15,490, 00
2.800, 00
2.800,00
8.000,00
33.346, 00
41,300, 00 |
7.500, 00
18.300, 00
5.800,00 |
24,700, 00 i
13.760, 06
9.100, 00
52.200, 60
20.800, 60
24,890, 00
3.700, 00
37.600, 00
10.200, 00
34.700, 00 |
9.700,00 |
28.000,00 |
375,800, 00
18,00
10,00
10,00 |
10,00 i
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Operador Est. Elevatdrias Tratamento 1)

Calceteiro

Canalizador 1)

Carpinteiro

Eletricista

Pedreiro

L T L

|Pintor

Serralheiro Civil 1)

Trolha 1)

Asfaltador

Jardineiro d) g)

Marteleiro

Cantoneiro de Vias Municipais
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Cabouqueiro 1)
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Auxiliar Administrativo dj1)

Assistente Operacianal

1)

Assistente Operacional

Cond. Mag. Pesa. Veic. Especiais
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Cantoneiros de Limpeza

Condutor de Cilindros

o |

Coveiro

Cozinheiro/a 1)

Ecénomo/a

Fiel Mercados Feiras

Leitor Consumos

Motorista Ligeiros

LT O L O

Motorista de Pesados

(=

Motorista Tran Coletivos

w

Tratorista

W Ir | PIWINnIN|IR MNP | NO

Vigilante Parques

Auxiliar de A¢do Educativa 11 | 11
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Fiscal de Obras 1 1 c)

w
B
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Subtotal] 103 69 11 | 11

Operador Est. Elevatdrias Tratamento

(3]

Calceteiro

Canalizador

Carpinteiro

Eletricista

Pedreiro

Pintor

Yoo

Serralheiro Civil

Trolha

Asfaltador

Jardineiro

d)g)

Marteleiro

Cantoneiro de Vias Municipais

Cabouqueiro
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Auxiliar Administrativo

Assistente Operacional
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[

d)

|Cond. Médq. Pesa. Veic. Especiais

Assistente Operacional

Cantoneiros de Limpeza

Condutor de Cilindros

Coveiro

Cozinheiro/a

Ecénoma

Fiel Mercados Feiras

Leitor Consumos

Motorista Ligeiros

|Motorista de Pesados
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Motorista Tran Coletivos

Tratorista

Vigilante Parques
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Auxiliar de A¢do Educativa

11 11

Sapador Florestal

Subtotal

105

66

39

16 | 11

TOTAL 192 | 135 57 17 | 17

152

TOTAL

195

132

63

22 | 17

H.aw-

a) Comissdo de Servigo na Entidade; b) Os postos de trabalho ocupados sdo na categoria de Esp. Inf. Nivel 2;
¢) Mobilidade Intercarreiras na entidade; d) Mobhilidade categoria de outros servigos para a CMTM;
e) Comissdo Servigo noutra Entidade; f} Mobilidade na categoria noutra entidade;

g) Licenga sem vencimento.

a) Comissdo de Serviga na Entidade; b) Os postos de trabalho ocupados sdo na categoria de Esp.

d) Mobilidade categoria de outros servicos para a CMTM;

e) Comissdo Servigo noutra Entidade; f) Mobilidade na categoria noutra entidade;

g) Licenga sem vencimento.

Inf. Nivel 2;
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Municipio de Torre de Moncorvo
MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2019
(artigo 29.2 da Lei n.2 35/2014 de 20/06)

Atribuicio/
Competéncia/

Atividade

Cargo/Ca
rreira/cat
egoria

Postos Trabalho

Area de atividade formacsio académica
e ou profissional

Temp:

Contratos de Trabalho
em Fungdes Priblicas por
0 Indeterminado
Vagos

Total

Prov

Obs:

Contratos de Trabalho

em Fungdes Publicas

Termo Resolutivo |

Total | Prov | Vagos

Dirigentes

2.2 Grau

hLicenc em Engenharia

0

Licenc Biblioteca /Documentagiio

[

3.2 Grau

iLicenciatura drea Direito

CS

Com Op Municipal

cs

Subtotal

Técnico Superior

Técnico Superior

Biblioteca/Documentacio

a)

Arquitetura

Engenharia Civil

a)

Eng.2 Eletrotécnica

Eng.2 Florestal

Licenciatura Educagio Ambiental

Engenharia do Ambiente

Contabilidade e Administragio

Economia

Administragio e Secretariado

Arquivista

Ciéncias Histdricas/Arqueologia

Servi¢o Social

Ciéncias Saciais

Direito

f)

Médica Veterinaria

Gestdo e Administragdo Puiblica

Técnico Superior

Técnico Superior Desporto
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0
0
0
0
1
1
0
1
2
1
1
0
1
0
0
1
1
0
0
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1
2
1

Educacdo Fisica

Educagdo Musical

Professor Inglés

Subtotal

34

20

14
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Educadora de Infancia

Educagio

Subtotal.

[

Informética

Informitica

Espe

Consultor

Grau 3: Nivel 2, Nivel 1

Grau 2: Nivel 2, Nivel 1

Grau 1: Nivel 3, Nivel 2, Nivel 1

Estagidrio

b)e)

Téc Informdtica

Grau 3: Nivel 2, Nivel 1

Grau 2: Nivel 2, Nivel 1

Grau 1: Nivel 3, Nivel 2, Nivel 1

Estagidrio

<)

Subtotal

ord Téc

Administrativa

a)

Tesouraria

Financeira

Administrativo

d)

Topografo
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Biblioteca e Documentagéio

Animagdo Cultural

Construgdo Civil

Assistente Técnicc

Administragdo

Desenhador

Assistente Técnico

Assistente Arquedlogo

a)

lMecénica

IDeSporto
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Subtotall
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|Fiscal Municipal
|Fisc Mun

F Muni

Subtotal|

Encarregado Setor de Obras

Enc. Ope

|Encarregado Setor de Aguas e Saneamento

Mecanico

Desporto

lLimpeza

Manuten¢do de Equipamentos

Turismo

Operador Est. Elevatérias Tratamento
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Calceteiro

Canalizador

Carpinteiro

Eletricista

Pedreiro

Pintor

Serralheiro Civil

Trolha

Asfaltador

Jardineiro

d) g)

Marteleiro

Cantoneiro de Vias Municipais

Assistente Operacional

Cabouqueiro
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Auxiliar Administrativo

Assistente Operacional

[
=

Cond. Mag. Pesa. Veic. Especiais

Cantoneiros de Limpeza

Condutor de Cilindros

Coveiro

Cozinheiro/a

Ecénomo/a

Fiel Mercados Feiras

Leitor Consumos

Motorista Ligeiros

IMotorista de Pesados

Motorista Tran Coletivos

Tratorista

Vigilante Parques
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Auxiliar de Ag¢do Educativa

i1

11

Sapador Florestal

5

Subtotal

105

66

39

16

11

TOTAL

195

132

63

22

17

149}

a) Comissdo de Servico na Entidade; b) Os postos de trabatho ocupados 530 na categoria de Esp. Inf. Nivel 2;
¢} Mabilidade Intercarreiras na entidade; d) Mobilidade categoria de outros servigos para a CMTM;

) Comissdo Servigo noutra Entidade; f) Mobilidade na categoria noutra entidade;

g) Licenca sem vencimento.
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Declaragdo de voto .'

0 documento das Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para 2019 foi elaborado com base nos
principios elementares da prudéncia, do rigor, da transparéncia e do equilibrio, prosseguindo uma
estratégia de:

® Contencdo de despesa;

® Redugdo dos niveis do endividamento liquido;

® Manutencgo das politicas do desenvolvimento sustentavel;
* Garantir a continuidade dos projectos municipais em curso;

e Dar prioridade aos projectos enquadrados no “Portugal 2020”, com objectivo de
financiamento na taxa dos 85%;

* Reforgo das politicas sociais de apoio a familia;

Considerando que um dos objectivos propostos em sede de compromissos -a levar a cabo pelo
actual executivo, foi a necessidade urgente de reduzir o défice da Camara Municipal, podemos
dizer que estamos no bom caminho, assim o demonstram os sucessivos relatérios da Direcgdo
Geral da Administracgo Local (DGAL) e a suspensio do Plano de Saneamento Financeiro.

Acresce que, 0s municipios na sua globalidade ajudaram o pais a diminuir o seu défice em 0,2%.

O Municipio de Torre de Moncorvo apresenta o 17.2 lugar entre os 368 municipios, que
apresentam maior volume de pagamento de amortizagdes (passivos financeiros) em 2017,

Acresce que dentro dos 368 municipios, o municipio de Torre de Moncorvo, aparece como o 14
municipio com melhor resultado operacional apenas a 13 pontos do primeiro lugar.

O prazo médio de pagamento a fornecedores cifra-se em 20 dias,
A margem diponivel por utilizar é de 1.169.950,00 euros.
O Orgamento de Estado para 2019 prevé um aumento de receita no valor de 6,94%.

O presente orgamento contempla todo o investimento aprovado em sede de candidaturas a
rondar os 8.000.000,00 euros, bem como o montante daquelas que estio em sede de aprovacdo e
as obras municipais.

O POCAL refere que deve ser cumprido o principio do equilibrio, e para isso o Orcamento ters de
prever todos os recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e, concomitantemente, as
receitas correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes. A Lei 73/2013 de 03 de
Setembro, no seu artigo 402 n2 1 vem’ de encontro ao estabelecido no POCAL, no entanto o n® 2
do mesmo artigo vem dizer que “Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, a receita corrente
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bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida das amortizagbes médias
de empréstimos de médio e longo prazos”. Posto isto, este Orgamento encontra-se equilibrado e
de acordo com a Lei, sendo incorporada a amortizagdo média, no valor de 878.247,25 euros dos
empréstimos de médio e longo prazos.

Deste modo podemos considerar que o orcamento para 2019 reflecte a preocupagdo que este
executivo tem quanto a afectaciio dos recursos sem ésquecer no entanto o esforgo que ainda tem
que ser feito para que este mandato seja, ndo s6 de assumpgdo dos compromissos, legitimamente
assumidos em anos anteriores, mas também de investimento.

Torre de Moncorvo, 30 de Outubro de 2018

O Presigdente da Camara

Nuno Gongalves
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GRANDES OPCC)ES DO PLANOE ORCAMENTO PARA 2019

alterados/revisionados ao longo do periodo, considerdmos como base de comparacdo os
documentos de execucdo dos tiltimos cinco anos,

Mais uma proposta de Orcamento, mais uma vez o seu total geral nos parece exagerado (19.210.567
euros). A “genética orcamental”, nos wltimos cinco dnos, parece manter-se constante, apresentando
execucGes na ordem dos 12 milhdes de euros. Mais um ano volvido, mais um orcamento empolado
(desta vez em cerca de 59%). Apresenta ser uma “férmula orcamental”, jd natural e habitual, de
sobrevalorizar a despesa.

Partindo do principio de que os documentos analisados sio de cariz previsional, que podem ser ?7//

Despesa, essa, que apresenta em “aquisicdo de bens e servicos” mais 340.000 euros relativamente
a0 orcamentado em 2018, representando 48% das despesas correntes. Curiosamente, as ribricas
“outros trabalhos especializados” e “outros servigos” apresentam uma diferenca positiva em cerca
de 300.000 euros em relacio ao orcamento transacto, Reforga-se, aqui, a fragilidade da
transparéncia, “chavdo” muito utilizado nos corredores da Camara Municipal.

regularizagio. Destaca-se em despesas de capital, a obra/investimento, com mais relevo, a
Tecuperagdo da Escola Secunddria Dr. Ramiro Salgado.

Neste ambito, salienta-se o papel do Governo do Partido Socialista ao abrir estas janelas de
oportunidade, eliminando injustigas regularizando vinculos precarios e dando qualidade aos alunos
e profissionais da educacfo.

Respeitante & receita, estio previstos recebimentos, a titulo de derrama, de 85.900 euros
correspondentes a 0,04% do total geral do orcamento da receita, que reforca a posicdo dos
vereadores do Partido Socialista em isentar este imposto que tanta falta faz aos empresdrios do
concelho e que se prova que é residual para as contas do municipio.

Relativamente as receitas de capital, congratulamo-nos ao verificar que se cumprem as normas no
que respeita a ribrica de “vendas de bens de investimento”. Relembramos que, aquando da

precedentes.
No que respeita a0 Plano de Actividades Municipal, salientar que os subsidios atribuidos as

associacdes do concelho se mantém dentro dos montantes registados durante o ano corrente, em
contrassenso com o compromisso do sr. Presidente da Camara em reduzir os apoios aquando da

Tecnicamente, este documento apresenta melhorias em relacfio ao ano anterior,

Com isto, lendo a mensagem do sr. Presidente da Cémara, sua proposta para 2019 e relatério da
politica orcamental ficamos com g ideia que no concelho se vivem tempos présperos e felizes,
fazendo de Torre de Moncorvo “uma localidade moderna, atractiva e competitiva”,



56 poder4 ter esta ideia quem ndo lida, diariamente, com os Moncorvenses e com as suas empresas.
No fim deste verdo assistimos a mais uma “sangria”, levando pessoas a sair do concelho procurando
uma vida melhor, fora de Torre de Moncorvo.

Séo sinais que ndo podemos descurar e devemos apostar numa verdadeira politica de proximidade
(saindo dos nossos gabinetes e ouvir quem nos elegeu), numa verdadeira politica para a juventude
(ajudando os jovens a constituir familia e suas empresas no concelho), numa verdadeira politica de
apoio as empresas e empresarios.

O concelho necessita captar investimento privado produtivo, apostar no Turismo de forma
sustentada com uma real obtencdo de retorno e apoiar, de forma realista, o sector primério
(investindo e apoiando a criagdo de sistemas de regadio, por exemplo). Com isto, cria-se riqueza
através da produgio que gerard, naturalmente, emprego.

Considerando todos os pontos abordados, este documento aparenta ser “mais do mesmo”, muito
irrealista, muito triste e nfo satisfaz a verdadeiras necessidades dos Moncorvenses, Este documento
assume, e muito bem, compromissos anteriores com poucas decisges presentes que comprometerio
as opgdes estratégicas num futuro préximo.

Segundo o sr. Presidente da Cémara, encontra-se alinhado com “uma estratégia bem definida” com

“visdo de planeamento e estratégia” desenvolvendo como linhas orientadoras “as politicas de

desenvolvimento econémico, politicas de ordenamento de territério, politicas ambientais, politicas
p

de cooperagio, politicas culturais e patrimoniais e politicas de apoio ao desporto” culminando no

principal foco de actuacdo “primeiro as pessoas, os Moncorvenses, Torre de Moncorvo”,

- Perguntemos as pessoas onde se éncontram os seus filhos e netos;
- Perguntemos aos Moncorvenses que futuro auguram a sua terra;
- Perguntemos a Torre de Moncorvo para onde caminha.

Com isto, o sentido de voto dos vereadores do Partido Socialista é contra.

Maria de Lurdes Mano Pontes @(\‘\Q_S

Porfirio André Nunes Evangelista W %
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